PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA |

Estado do Piaui
GABINETE DO PREFEITO
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Leine 716 ,de 1% de ouTUBRO de 2011.

Atualiza a lei n? 547, de 15/08/2003, que
dispoe sobre o Regime Proprio de Previdén-
cia Social do Municipio de Luis Correia, do
Estado do Piaui, de conformidade com a Le-
gislacao Federal e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estado do Piaui, no uso
suas prerrogativas legais, atribuidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
e a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO I
CAPITULO |
DO OBJETO

~ Art. 12 Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
uis Correia, Estado do Piaui, de que sdo beneficiarios os servidores publicos
licipais efetivos, estaveis, ativos e inativos, e seus dependentes.

Art. 22 Atualizacdo da fei que criou o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO
WIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, do Estado do Piaui, nos
0s do art. 71 da Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964, para atender a nova
slacdo Federal (Emenda Constitucional n° 20 de 15/12/98, Lei Federal n°
|7 de 27/11/98, EC 41 de 31/12/03, EC 47 de 05/07/2005 e demais disposi-
5 legais), que passa a reger-se pela presente lei.

CAPIiTULO I
DA LEGISLACAO, SEDE E FORO

~ Art. 32 O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
IO DE LUIS CORREIA, observada a Legislacdo Federal pertinente, reger-se-&

=

esta Lei, regulamentos, normas, instrucbes e atos normativos, aprovados
0 seu Conselho Deliberativo.

Art. 42 O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-

IO DE LUIS CORREIA, tera como sede e foro o Municipio de Luis Correia, do

ado do Piaui, ficara vinculado a Secretaria de Administracao do Municipio de
Correia e sua duracdo sera por prazo indeterminado.

CAPITULO il
DOS PRINCIPIOS

_ Art. 52 O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
IO DE LUIS CORREIA, obedecera aos seguintes principios:

Av. Senador Joaguim Pires, 261 - Centro - CEP: 64.220-000 CNPJ: 06.554.448/0001-
Luis Correia - Piauf



Ebom vive’ aquif

: | - universalidade de participagdo dos servidores municipais efetivos, esta-

=is, ativos € inativos e Seus dependentes, no plano previdenciario, mediante

pntribuicao;

Il - carater demaocratico e descentralizado da gestao administrativa, com a

articipacio de entidades de classe de servidores ativos, inativos € pensionista;

' 1l - inviabilidade de criagao, majoracdo ou extensao de qualquer beneficio

4 servico de seguridade social sem a correspondente fonte de custeio total;

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de

is Correia, mediante recursos provenientes, dentre outros, do orcamento do

nicipio e da contribuigao compulséria dos servidores ativos, inativos e pensio-

stas que somente poderdo ser utilizados para pagamento de beneficios previ-

nciarios e da taxa de administracdo prevista no art.17, § 3° da Portaria MPAS

4.992/99;

V - subordinacdo das aplicacdes de reservas, fundos e provisdes garantido-

‘dos beneficios previstos nesta Lei a padrées minimos adequados de diversifi-

20, liquidez e seguranga econdmico-financeira e conforme estabelecido pelo

nselho Monetério Nacional;

VI - aplicagdes dos fundos e provisdes garantidores dos beneficios previs-

nesta Lei, além do disposto no Inciso anterior, deverdo ser observadas as nor-

i federais sobre limites de aplicagdo de recursos a que estdo sujeitos os Regi-

s Proprios de Previdéncia Social;

~ VIl - subordinacdo da constituicao de reservas, fundos e provisdes garanti-

=< dos beneficios previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicaveis, tendo em

sta a natureza dos beneficios;

VIl - os proventos da aposentadoria e as pensdes de que trata esta lei se-
reajustados na mesma data em que s€ der o reajuste dos beneficios do regi-

geral de previdéncia social, ressalvado 0s casos em que couber paridade;

" IX - valor mensal das aposentadorias € pensdes nao inferior ao menor sala-
minimo vigente no pais;

= X - pleno acesso dos servidores as informagdes relativas a gestado dos oOr-
ps colegiados e instancias de decisdo em que 0S Seus interesses sejam objeto

discussao e deliberacao;

X1 - registro e controle das contas dos Fundos Garantidores e provisdes do

CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS

1A, de forma distinta e apartada da conta do Tesouro Municipal;

Xll - registro contabil individualizado das contribuices pessoais de cada

rvidor e dos entes estatais do Municipio de Luis Correia; !

Xill - escrituracdo contabil observando as normas gerais de contabilidade

aplicada aos Regimes Préprios de Previdéncia Social especificamente as Portarias

MPS n2 916 de 18/06/03, n2 1317 de 17/09/03 e n2 1.768 de 22/12/03;

E XIV - identificacdo e consolidacao em demonstrativos financeiros e orca-

entarios de todas as despesas fixas e varidveis com os servidores inativos e

onistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes
XV - submissao as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, fi-

nceira, orcamentéaria e patrimonial;

~ XVI - contribuicdes dos entes estatais do Municipio de Luis Correia nac po-

. ‘dera exceder, a qualquer titulo, 0 dobro da contribuicao dos servidores publicos;
E S o XVl - vedacio de utilizacdo dos recursos, bens, direitos e ativos para em-

~ préstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio de Luis

@

g

Aw Senador Joaquim Pires, 261 - Centro - CEP: 64.220-000 CNPJ: 06.554.448/0001-33 - Luis Correia - Piaui




PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA

Estado do Piaui
GABINETE DO PREFEITO

Ebayn yiver 284 4

Lorreia e aos servidores pablicos municipais e dependentes, bem como a presta-
S0 assistencial, médica e odontolégica; e

- XVl - vedacéao a aplicacao de recursos e ativos constituidos em titulos pu-
icos, com excecao de titulos de emissio do Governo Federal.

1 CAPITULOIV

DA GESTAO PREVIDENCIARIA

~ Art. 62 A gestao previdenciaria do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE-

DENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, tera sua operacionalizacao
2utada de forma auténoma e independente a da Prefeitura Municipal de Luis

greia, podendo ser contratado servicos especializados de terceiros.

~ Art. 72 Preservada a autonomia do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE-

DENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, o Regime Previdenciario a

e se refere o artigo anterior, teré por finalidade:

a) estabelecer os instrumentos para a atuagao, controle e supervisdo, nos

mpos previdenciario, administrativo, técnico, atuarial e econémico-financeiro,

)servada a legislacao federal;

~ b) fixar metas;

) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execucdo e

H0s prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do
IS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
JRREIA:

d) avaliar desempenho, com afericdo de sua eficiéncia e da observancia

3S principios da legalidade, legitimidade, moralidade, razoabilidade, proporcio-

alidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e atendimentos aos pre-
s constitucionais, legais, regulamentares, estatutarios e regimentais aplica-
S; e

e) formalizar outras obrigacdes previstas em dispositivos desta Lei e da Le-
slacao geral aplicavel.

CAPITULO V
DOS BENEFICIARIOS

.~ Art. 8° Os beneficiarios da previdéncia municipal de que trata esta Lei

lassificam-se em segurados e dependentes.

Art. 92 Permanece filiado ao Regime Proprio de Previdéncia Social, na
gualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido para outro 6rgéo ou entidade da Administracdo direta e indireta
d Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

: Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebi-
mento de subsidio ou remuneracdo do Municipio.

- Art. 10. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estados, do Distrito
- Federal ou de outros Municipios permanece filiado ao regime de previdéncia de
' m_ B
. Secao |
Dos segurados
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Art. 11. Sao segurados do RPPS:

I - o servidor publico titular de cargo efetivo e os estaveis, nos termos do
artigo 19 do ADCT, dos 6rgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autar-
guias, inclusive de regime especial e fundacdes publicas; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1¢ Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamen-
e, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneracio, bem
£omo de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por
regime préprio de previdéncia social.

§ 29 Na hipétese de acumulagdo remunerada, dentro das hipéteses consti-
fucionalmente admitidas, o servidor mencionado neste artigo sera segurado obri-

‘ @atorio em relacdo a cada um dos cargos ocupantes.

§ 32 O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
&stadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
gondicao de exercente de mandato eletivo.

Art. 12. A perda da condicao de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes
hipoteses:

I - morte;

Il - exoneracao ou demisséo;

HI - cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

IV - falta de recolhimento das contribuicdes previdenciarias, nas hipéteses
Previstas nesta lei.

Secao i
Dos dependentes
| Art. 13. Sdo dependentes dos segurados do LUIS CORREIA-PREV - FUN-
DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, sucessivamente:

3 I - o cénjuge; a companheira, 0 companheiro, os filhos ndo emancipados,
3 @& gualquer condicdo, menores de 21 (vinte e um) anos ou invalidos:
Il - os pais;

Il - irmaos ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de 21 (vinte
2 um) anos ou invalidos;

§ 12 A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | deste arti-
90 € presumida e a das demais deve ser comprovada.

§ 22 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
@rtigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 32 Equiparam-se aos filhos, nas condicdes do inciso I, mediante declara-
£80 escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econédmica, o
enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para
0 proprio sustento e educacéao.

§ 42 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser ca-
Sada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 52 Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mu-
her como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, di-
worciados ou viGvos, ou tenham prole em comum, enquanto no se separarem.

§ 62 O companheiro ou companheira homossexual de servidor ou servidora
podera integrar o rol dos dependentes desde que comprovada a unido estavel,
concerrendo, para fins de pensdo por morte e de auxilio-reclusdo, com os depen-
dentes previstos no inciso I.
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Art. 14. A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocor-
re:

I - Para o conjuge:

a) pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto nao lhe for assequrada a
prestacao de alimentos; ou

b) pela anulacao do casamento.

Il - Para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da unido estavel
£om o segurado (a), enquanto nao lhe for assegurada a prestacdo de alimento;

lll - Para o filho e o irmé&o de qualquer condicdo, ao completarem vinte e
um anos de idade, salvo se invalidos ou pela emancipacéo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colacdo de grau cientifi-
€0 em curso de ensino superior; e

IV - Para os dependentes em geral:

a) pela cessacao da invalidez ou da dependéncia econémica;

b) pela morte.

Secao Il
Das Inscricoes

Art. 15. A inscricdo do segurado € automatica e ocorre guando da investi-
dura no cargo.

Art. 16. Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, gque pode-
rao promové-la se ele falecer sem té-la efetuado.

§ 12 A inscricdo de dependente invélido requer sempre a comprovacio
gdesta condigdo por inspecdo médica.

§ 22 As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 32 A perda da condicdo de segurado implica o automético cancelamento
g2 inscricao de seus dependentes.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS

Art. 17. Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I - quanto aos segurados:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

C) aposentadoria por idade e tempo de contribuico;
d) aposentadoria por idade;

e) aposentadoria especial do professor

) auxilio-doenca

g) salério maternidade; e

h) salario familia.

il - guanto aos dependentes:

a) pensao por morte; e

b) auxilio-recluséo.

Secao |
Da aposentadoria por invalidez
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Art. 18. A aposentadoria por invalidez seréd concedida ao segurado que
for, considerado incapaz de readaptacao e ser-lhe-d paga enquanto permanecer
nessa condicao.

| - aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio doenca sendo os
proventos:

a) integrais, quando decorrente de acidente em servico, moléstia profissio-
nal ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, na forma da Lei.

b) proporcionais ac tempo de contribuicao, quando a invalidez permanente
do segurado nao se enquadrar nas condigdes especificadas na alinea anterior.

Il - Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se re-
lacione, direta ou indiretamente, com as atribuicoes deste, provocando lesdo cor-
poral ou perturbacado funcional que cause a perda ou reducao, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.

lll - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

a) o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
frabalho, ou produzido lesao que exija atencdo médica para sua recuperacao.

IV - o0 acidente sofrido pelo segurado no local e no hordrio do trabalho, em
conseqiéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa re-
iacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
gompanheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundacao, incéndio e outros fortuitos ou decorrentes de

forca maior.
V - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
Servico:

a) na execucao de ordem ou na realizacao de servico relacionado ao car-

b) na prestacao espontanea de qualquer servico ao mun|C|p|o para lhe
&witar prejuizo ou proporcionar proveito.

€) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiado pelo Mu-
micipio dentro de seus planos para melhor capacitagao da mao-de-obra indepen-
gdentemente do meio de locomogao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do
segurado;

d) no percurso da residéncia para o local de trabatho ou deste para aquela,
gualguer que seja 0 meio de locomocgao, inclusive veiculo de propriedade do se-
gurado; e

e) nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da satis-
facao de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o
servidor € considerado no exercicio do cargo.

§1° No calculo dos proventos da aposentadoria referida neste artigo serd
considerada 2@ média aritmética simples das maiores remuneracdes utilizadas
como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contri-
butivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicio,
se posterior aquela competéncia.
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§ 22 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
sera utilizada fracdo cujo numerador serd o total desse tempo e o denominador,
0 tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos inte-
grais.

§ 32 Considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel, para fins do dis-
posto neste artigo, tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna, han-
seniase, esclerose miuiltipla, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia gra-
ve, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, esta-
dos avancados de Paget (osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia ad-
guirida (AIDS); contaminacdo por radiacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada, e hepatopatia. Considera-se também como doenca grave, a ce-
gueira total, de ambos os olhos, desde que caracterizada apos o ingresso no ser-
vico publico, para os entes estatais do Municipio de Luis Correia, além de outras
gue a Lei assim definir.

§ 4° A aposentadoria prevista no caput deste artigo s6 sera concedida apos
@ comprovacao da invalidez do segurado, mediante pericia realizada por junta
medica.

§ 52 E m caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base
em laudo conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a
aposentadoria por invalidez independerd de auxilio-doenca e sera devida a partir
da publicacdo do ato de sua concessao.

§ 62 O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente
de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a
apresentacao do termo de curatela, ainda que provisdrio.

§ 7° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposenta-
@oria por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

Secao I
Da aposentadoria voluntaria por idade

Art. 19. O segurado, podera se aposentar por idade, voluntariamente,
£om proventos proporcionais ao tempo de contribuigao, desde que atenda as se-
guintes condicdes e requisitos minimos cumulativamente:

I - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de
idade, se mulher; e ‘

I - tempo minimo de 10 (dez) anos de exercicio no servico plblico e 5 (cin-
€0) anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

§1° No calculo dos proventos da aposentadoria referida neste artigo serd
considerada a média aritmética simples das maiores remuneracées utilizadas
£omo base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a gue
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo contri-
Dutivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicao,
Se posterior aquela competéncia. Os beneficios serdo reajustados na mesma data
©m que ocorrer o reajuste do RGPS para a manutenc3o do valor real.

§ 22 Aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos para a obtencdo deste beneficio, é assegurada,a
concessao com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, observado o di
posto no inciso Xi do art. 37 da Constituicdo Federal. :

§ 32 O valor do provento calculado na forma dos paragrafos anteriores nao
podera ser superior a 100% (cem por cento) da dltima remuneracao, sobre a qual
incidiu a contribuicdo previdencidria para o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO
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PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, no cargo efetivo em que
se dara a aposentadoria.

Secao I
Da aposentadoria voluntaria por tempo de contribuicao

Art. 20. O servidor que ingressou regularmente em cargo efetivo na admi-
nistracado publica até 16 de dezembro de 1998 e que tenha preenchido os requisi-
tos entre esta data e 31/12/2003 podera optar pela aposentadoria voluntaria,
com proventos integrais, em virtude de direito adquirido, quando cumulativa-
mente:

| - contar com 53 (cinglenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e
48 (quarenta e oito) anos de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se
gara a aposentadoria; e

lll - contar com tempo de contribuicdo previdencidria igual, no minimo, a
Soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a, no minimo, 20%
fwinte por cento) do tempo de contribuicao que, no dia 16 de dezembro de 1998,
faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea “a” anterior.

Paragrafo unico. Os proventos do servidor de que trata esse artigo néo
poderao ser superiores a 100% (cem por cento) da Gltima remuneracao no cargo
efetivo, e o reajuste dar-se-a na mesma propor¢ac e na mesma data, sempre que
S modificar a remuneracao dos servidores em atividade.

€ Art. 21. O segurado de que trata o artigo anterior podera optar pela apo-

‘Sentadoria voluntaria, com proventos proporcionais, quando cumulativamente:

o | - contar com 53 (cinglenta e trés) anos ou mais de idade, se homem e

- 48 (guarenta e oito) anos ou mais de idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se
gara a aposentadoria;

Il - contar com tempo de contribuicao previdenciaria igual, no minimo, a
soma de:

a) 30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte e cinco) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a, no minimo, 40%
fQuarenta por cento) do tempo de contribuicdo que, no dia 16 de dezembro de
1888 faltava para atingir o limite de tempo constante na alinea “a” anterior.

: § 12 O provento da aposentadoria por tempo de contribuicdo proporcional,
Sera equivalente a 70% (setenta por cento) do valor que o segurado poderia ob-
fer se aposentasse com proventos integrais, acrescidos de 5% (cinco por cento)
por ano completo de contribuicdo (ndo tendo o ano completo de contribuicao,
faz-se a devida proporcdo) que supere a soma a que se refere o inciso Il do arti-
g0 anterior, até o limite de 100% (cem por cento); e o reajuste dar-se-4 na mes-
ma proporcac e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
senndores em atividade.

Art. 22. O servidor que ingressou regularmente em cargo efetivo na admi-\
nistracao publica até 16 de dezembro de 1998, podera optar pela aposentadoria
woluntaria, quando cumulativamente:

Aw. Senador Joaguim Pires, 261 - Centro - CEP: 64.220-000 CNPI: 06.554 448/0001-33 - Luis Correia - Piaui

/




T

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
Estado do Piaui Lu’is"
GABINETE DO PREFEITO ———

o T
Y Dpen wIVY '

| - contar com 53 (cinglenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e
48 (quarenta e oito) anos de idade, se muiher;

It - tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetivo exercicio no cargo em que se
dara a aposentadoria; e

Il - contar com tempo de contribuicdo previdenciaria igual, no minimo, a
soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a, no minimo, 20%
{vinte por cento) do tempo de contribuicdo que, no dia 16 de dezembro de 1998,
faltava para atingir o limite de tempo constante da alinea “a” anterior.

§ 12 O servidor de que trata o caput deste artigo que cumprir as exigéncias

‘i para aposentadoria na forma acima, terd os seus proventos de inatividade redu-
zidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos
pelo art. 40, § 19,11, a, e §5%da Constituicdo Federal, na seguinte proporcao:

| - trds inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que complefar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005.

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposen-
tadoria na forma do caput a partir de 12 de janeiro de 2006.

§ 22 Para o calculo dessa aposentadoria aplica-se a média aritmeética sim-
ples de 80% das maiores contribuicdes efetuadas a partir de julho/1994; e o rea-
juste dar-se-a na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS desde que haja
manutencao do valor real.

Art. 23. O servidor que ingressou regularmente em cargo efetivo na admi-
pistracdo publica até 31 de dezembro de 2003, podera se aposentar, voluntaria-
mente, com proventos integrais, desde que atenda as seguintes condicdes e re-
guisitos minimos cumulativamente:

| - 60 (sessenta anos) de idade, se homem, e 55 (cinglenta e cinco) anos
de idade, se mulher;

It - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicao, se homem, & 30 (trinta) anos
gde contribuicdo, se mulher;

IIf - 20 (vinte anos) de efetivo exercicio no servico publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em gue se der a aposentadoria.

Paragrafo Gnico. Os proventos das aposentadorias concedidas, conforme
© caput deste artigo, serdo revistos na mesma proporcao e na mesma data, sem-
pre gue se modificar a remuneracao _dos servidores em atividade, tendo como
teto de beneficio a Ultima remuneracdo do cargo efetivo, na forma da lei, obser-
wado o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicao Federal.

~

Art. 24. O servidor que ingressou regularmente em cargo efetivo na admi-
mistrac3o publica apds 31 de dezembro de 2003, podera se aposentar, voluntari-
amente, desde que atenda as seguintes condicdes e requisitos minimos cumula-
tivamente:

| - 60 (sessenta anos) de idade, se homem, e 55 (cinglienta e cinco) anos
de idade, se mulher;

il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos
de contribuicdo, se muther;

1 - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo
em gue se der a aposentadoria.
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§ 12 Os proventos das aposentadorias concedidas, conforme o caput deste
artigo, serdo calculados com a aplica¢ao da média aritmética simples de 80% das
maiores contribuicdes efetuadas a partir de julho de 1994 e os reajustes ocorre-
ram na mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS mantendo-se o valor
real.

§ 22 As regras aplicaveis ao servidor titular de cargo efetivo que preencheu
todas as condicdes de elegibilidade estabelecidas, no caput deste artigo, até
31/12/2003 serdo mantidos os direitos a Gltima remuneracdo até 19/02/2004,
conforme art. 32 da Emenda Constitucional n? 41/2003.

Art. 25. Poderd ser aplicada aos servidores que ingressaram no Servigo
publico até a data de 16 de dezembro de 1998, desde que optem expressamen-
te, a nova regra introduzida pela EC n2 47 de 05/07/2005, atendidas as seguintes
condicoes:

| - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (frinta) anos de
contribuicao, se mulher;

Il - 25 (vinte e cinco) anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - 15 (quinze) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria;

IV - A idade minima resultante da reducao, relativamente aos limites do
art. 40, § 19, lil, a, da Constituicdo, de um ano de idade para cada ano de contri-
buicdo (ndo tendo o ano completo de contribuicao, faz-se a devida proporcaoc)
gue exceder a contribuicdo prevista na alinea “a”.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas, conforme
o caput deste artigo, serdo integrais e revistos na mesma proporcaoc e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, ten-
do como teto de beneficio a Gltima remuneragdo do cargo efetivo, na forma da
Jei, observado o disposto no artigo 37, Xl, da Constituicao Federal.

Secao IV
Da aposentadoria compulséria

Art. 26. O segurado ativo que completar 70 (setenta) anos de idade sera
aposentado compulsoriamente.

§ 1° O valor do beneficio da aposentadoria compulsoria sera calculado com
base nos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo e serao equivalentes
a 1/35 (um trinta e cinco avos), se homem, e 1/30 (um trinta avos), se mulher,
por ano completo de contribuicao previdenciaria (ndo tendo o ano completo de
gontribuicdo, faz-se a devida proporgao).

§ 2° O valor do provento, calculado na forma do paragrafo anterior, nao
podera ser superior a 100% (cem por cento) da altima remuneracao, sobre a qual
incidiu a contribuicdo previdenciaria para o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, no cargo efetivo em que
se dara a aposentadoria.

Secao V
Da aposentadoria especial do professor

Art. 27. O professor segurado que comprove efetivo exercicio nas fungoes
de magistério na educacdo infantil, no ensino fundamental ou médio, terd direito
a aposentadoria especial, com proventos integrais, desde que preencha, cumula-
tivamente, as seguintes condicdes e requisitos minimos:
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| - 55 (cingiienta e cinco) anos de idade, se homem, e 50 (cinquenta) anos
de idade, se mulher;

It - 30 (trinta) anos de contribuicdo na funcdo de magistério, se homem, e
25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo na funcao de magistério, se mulher; e

Il - 10 (dez) anos, no minimo, de exercicio na funcdao de magistério no ser-
vico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo, na fungdo de magistério, em que
se daréa a aposentadoria.

§ 12 Considera-se para efeito do disposto nesta Lei, como efetivo exercicio
nas funcbes de magistério, as exercidas por professores e especialistas em edu-
cacao no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabele-
cimento de educacao basica em seus diversos niveis e modalidades, incluidas,

‘@ além do exercicio da docéncia, as de dire¢ao de unidade escolar e as de coorde-
: nacao e assessoramento pedagodgico.

§ 29 Poderao se aposentar, atendendo o0s requisitos desse artigo, apés 31
de dezembro de 2003, aplicando a média aritmética simples de 80% das maiores
contribuicoes efetuadas a partir de julho/94; e 0s proventos serao reajustados na
mesma data em que ocorrer o reajuste do RGPS, mantendo o valor real.

Art. 28. Na aplicacao do disposto no art. 22, o segurado professor, de
gualquer nivel de ensino, que até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por
concurso ptblico de provas ou de provas e titutos em cargo efetivo de magistério
e que optar por se aposentar, terd o tempo de servi¢co exercido até essa data
contado com acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vin-
te por cento), se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o
tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério, nos termos do § 12 do arti-
go anterior.

Paragrafo unico. Os Proventos da aposentadoria, nos termos deste arti-
go, serao calculados com a aplicacdo da média aritmética simples de 80% das

i maiores contribuicdes efetuadas a partir de julho de 1994, e posterior, aplicagao
Q da tabela de reducdo, conforme o § 12 do art. 22; sendo que os reajustes ocorre-
” rao na mesma data em gue ocorrer o reajuste do RGPS, mantendo-se o valor
real.

Art. 29. Os servidores que tenha ingressado no servico publico até 31 de
dezembro de 2003, poderdo aposentar-se com proventos integrais, que corres-
ponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, atendidas as condigdes do art. 23 e seus incisos, reduzindo
5 (cinco) anos no tempo de contribuicao e idade do servidor; e os proventos se-
rao revistos na forma do § 12 do art. 23.

Art. 30. Apés 31 de dezembro de 2003 os servidores, atendendo os requi-
sitos do art. 26 e incisos, poderdo se aposentar aplicando a média aritmética sim-
ples de 80% das maiores contribuicdes efetuadas a partir de julho/94. E os pro-
ventos, nos termos desse artigo, reajustar-se-a30 na mesma data em que ocorrer
o reajuste do RGPS, mantendo o valor real.

Secao Vi
Do Auxilic Doenca

Art. 31. O auxilio-doenca sera concedido ao segurado que venha ficar in-
capacitado para o trabalho por prazo superior a 15 (quinze) dias e sera pago du-
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rante o periodo em gue permanecer incapaz, ou sera transformado em aposenta-
doria por invalidez, a critério da pericia médica, preferencialmente, realizada por
junta médica do quadro de servidores municipais de Luis Correia.

Paragrafo anico. O auxilio-doenca, desde que preenchidos os requisitos
para sua concessao, somente sera devido, a contar:

| - do décimo sexto dia da incapacidade, quando requerida até trinta dias

depois deste;
il - do requerimento, quando requerida apos 0 prazo previsto no inciso |.

Art. 32. O auxilioc de que trata 0 artigo anterior correspondera ao salario
contribuicdo que 0 segurado recebia na data do afastamento € sera pago men-
? salmente, durante o periodo em que estiver incapacitado, comprovadamente, € a
' critério da pericia médica preferencialmente, realizada por junta médica do qua-
dro de servidores municipais de Luis Correia.

Paragrafo dnico. O valor do beneficio do primeiro e do dltimo pagamen-
to, apos a alta médica, serd calculado de forma a corresponder 1/30 (um trinta

avos), por dia de afastamento, do valor do salédrio contribuicdo do segurado.

Art. 33. O segurado em percepgao do auxilio-doenca fica obrigado, sob
pena de suspensao do beneficio, a submeter-se aos exames, tratamentos, pro-
cessos de readaptagdes profissionais e demais procedimentos prescritos por pro-
fissional médico, preferencialmente, indicado pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-

-

DO PREVIDENCIARIO DO MUNICiPI1O DE LUIS CORREIA.

Art. 34. Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do servi-
dor por motivo de doenca, é responsabilidade do Municipio o pagamento da sua
remuUNeracao.

Paragrafo Gnico. 5e concedido um novo beneficio decorrente da mesma
doenca dentro do prazo de sessenta dias seguintes & cessacao do beneficio ante-

' fior, este sera prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do pagamento dos
guinze primeiros dias.

Secao Vil
Do Abono Anual

Art. 35. O abono anual sera devido ao segurado ou dependente que, du-
rante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensao por morte, auxili-
o-reclusio, salario-maternidade ou auxilic doenca pagos pelo Fundo Previdencia-
rio Municipal.

Art. 36. O Abono de que trata 0 artigo anterior sera proporcional em cada
ano ao nimero de meses de beneficio pago pelo Fundo Previdenciario Municipal,
em gue cada més correspondera a um doze avos, € terd por base o valor do be-
neficio do més de dezembro, exceto quando o beneficio encerrar-se antes deste

Fa

meés, guando o valor sera o do més da cessacao.

Secao Vil
Do Salario Familia
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Art. 37. O salario familia serd devido ao segurado de baixa renda, por fi-
Iho ou equiparado de qualquer condicdo até quatorze anos, ou invalido de gual-
quer idade, mensalmente, de acordo com Portaria editada anuaimente pelo Mi-
nistério da Previdéncia que atualmente corresponde a MPS/MF n2 568, de 31 de
dezembro de 2010, no valor de:

[ - R$ 29,41 (vinte e nove reais e quarenta e um centavos) para o segurado
com remuneracao mensal ndo superior a R$ 573,58 (quinhentos e setenta e trés
reais e cinquenta e oito centavos);

It - R$ 20,73 (vinte reais e setenta e trés centavos) para o segurado com
remuneracao mensal superior a R$ 573,58 (quinhentos e setenta e trés reais e
cinguenta e oito centavos) e igual ou inferior a R$ 862,11 (oitocentos e sessenta

"4‘5 e dois reais e onze centavos).

4 § 12 O direito ao beneficio de salario-familia somente sera adquirido a par-
tir da data do requerimento, desde que preenchidos os requisitos para sua per-
cepcao.

§ 22 Os valores previstos nesse artigo serdo corrigidos pelos mesmos indi-
ces de correcao aplicada aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social —
INSS, conforme expressa disposicdo do Ministério da Previdéncia Social — MPS,
através de portaria editada anualmente.

§ 32 O pagamento do salario-familia é condicionado 3 apresentacao da cer-
fidao de nascimento do filho ou da documentacao relativa ao equiparado ou ao
invalido bem como a comprovacéo de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

§ 42 O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, 3 remuneracao ou ao
Deneficio, para qualquer efeito.

Art. 38. Quando o pai e a mée forem segurados, ambos terdo direito ao
salario-familia.

3 Secéo IX
% Do Salario Maternidade

Art. 39. O salario maternidade é devido independentemente de caréncia 3
segurada gestante, servidora publica efetiva, por 120 (cento e vinte) dias, com
mnicio entre 28 (vinte e oito) dias antes do parto e a data de ocorréncia deste,
considerando inclusive o dia do parto. 1

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior
80 parto, podem ser aumentados em mais 02 (duas) semanas, mediante inspe-
€30 meédica fornecida por médico designado pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-
DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIiPIO DE LUIS CORREIA.

§ 22 Para fins de concessdo do saldrio maternidade, considera-se parto o
nascimento, inclusive o de natimorto, mediante a apresentacao da competente
certidao.

§ 32 Ocorrendo aborto n&o criminoso, comprovado por avaliacao médica
pericial, mediante atestado fornecido por médico credenciado pelo LUIS COR-
REIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, 2
Segurada tera direito ao salario maternidade correspondente a 02 (duas) sema-
nas.

§ 42 A segurada servidora publica que tenha recebido saldrio maternidad
sera pago o Abono Anual proporcional ao periodo de duragao do pagamento da-
quele beneficio.
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§ 52 Se, por ocasiao da concessao do salario maternidade, for verificado
que a segurada encontra-se em gozo de auxilio-doenga, este devera ser cessado
na véspera do inicio do referido beneficio, devendo ser comunicado & pericia mé-
dica.

§ 62 O salario maternidade da segurada, servidora publica efetiva, consiste
numa renda mensal igual ao salario contribuicdo integral no cargo efetivo em
gue se deu a licenca maternidade.

§ 72 A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocao
de crianca, € devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1{(um) ano de idade;

i - 60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de
idade; e

M - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de
idade.)

Secao X
Da Penséao por Morte

Art. 40. Ocorrendo 0 6bito do segurado, serd devida a seus Dependentes
@ pensao por morte, que sera igual:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor fatecido, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
Que frata o art. 201 da Constituicdo Federal, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do ébito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracdo do servidor no cargo efetivo em
gue se deu o falecimento, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituicio Fede-
ral, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso em
atividade na data do dbito.

§ 12 O valor da pensao sera rateado em cotas iguais entre todos os depen-
gdentes com direito a pensao;

§ 22 Sempre que um dependente perder esta qualidade, proceder-se-3 a
mowvo calculo e novo rateio do beneficio, considerados, no entanto, apenas os de-
pendentes remanescentes.

§ 32 A pensao sera devida a contar da data: i

I - do 6bito, quando requerida até 30 (trinta) dias depois deste;

Il - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso |;

It - da decisgdo judicial, no caso de morte presumida.

Art. 41. Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segu-
rado, nos seguintes casos:

I - sentenga declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 12 A pensao provisdria sera transformada em definitiva com o 6ébito.do
segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, fic
do os dependentes desobrigados da reposicao dos valores recebidos, salvoe m
fé.

§ 22 Os valores referidos nesta Secdo serao corrigidos pelos mesmaos indi-
ces aplicados aos beneficios do RGPS.
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Secao Xi
Do Auxilio-Reclusao

Art. 42. Aos Dependentes do segurado detento ou reciuso que ndo esteja
em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenca, serd pago, mensalmente, enquanto
perdurar esta situacdo, o auxilio-reclusdo de valor equivalente ao do ultimo sala-
rio contribuicdo recebido do érgao empregador, desde que este tenha sido sus-

§ 12 Nao sera devido, em nenhuma hipdtese, 0 pagamento do auxilio-reclu-
sao aos Dependentes do segurado que tenha recebido, como Ultima remunera-
cdo, valor superior a R$ 862,11 (oitocentos e sessenta e dois reais e onze centa-
vos), valor este que devera ser corrigido pelos mesmos indices de corregao apli-
cados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - INSS, conforme ex-
pressa disposicdo da Portaria editada anualmente.

§ 22 Em qualquer hipétese, o auxilio-reclusdo somente sera devido aos de-
pendentes enquanto for mantida a qualidade de segurado e sera rateado em co-
tas-partes iguais.

§ 32 O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em gue o segurado
preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 4° Na hipétese de fuga do segurado, O beneficio serd restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentacdo a prisao, nada sendo devido
a0s seus dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da

§ 52 Para a instrucdo do processo de concess3o deste beneficio, além da
documentacio que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serao

} - documento que certifique ¢ nao pagamento da remuneragao ao0

segurado pelos cofres publicos, em razao da prisao; €

N - certiddo emitida pela autoridade competente scbre o efetivo
recothimento do segurado a priséao e 0 respectivo regime de cumprimento da
pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 62 Caso o segurado venha a ser ressarcido com 0 pagamento da
remuneracio correspondente ao periodo em que esteve preso, € Sseus

= tes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente ao
periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao Fundo Previdenciario
Municipal pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 0S juros e indices
de correcao incidentes no ressarcimento da remuneracao.

§ 7¢ Aplicar-se-d0 ao auxilio-recluséo, no que couberem, as disposicdes
atinentes a pensao por morte.

§ 82 Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transfor-
mado em pensao por morte.

Secao Xil
Das caréncias
Art. 43. Nao sera exigida qualquer caréncia para 0 percebimento do sala-

rio maternidade, da pensda decorrente da morte do segurado, abono anual, aux{-
fio doenca, auxilio reciuséo e salario familia.
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Secao XiH

Das disposicoes gerais relativas aos beneficios

Art. 44. E de 05 (cinco) anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer di-
reito ou acdo do segurado ou beneficiario para revisao do ato de concessao de
beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento da primei-
ra prestacdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da deci-
sao indeferitéria definitiva no ambito administrativo.

Paragrafo unico. Prescreve em 05 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas toda e qualquer agao para haver prestagdes vencidas ou
guaisquer restituicdes ou diferencas devidas pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-
DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma da Legislagao Civil.

Art. 45. Os servidores inativos e 0s pensionistas do LUIS CORREIA-PREV
- FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, em gozo de
beneficios na data da publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 31 de de-
zembro de 2003, bem como os alcancados pelo disposto no art. 32 da mesma,
contribuirdo para o custeio deste regime proprio de previdéncia, com percentual
igual ao estabelecido para os titulares de cargo efetivo, sobre as parcelas dos
proventos de aposentadorias e pensdes que superem o limite méaximo estabeleci-
do para os beneficios do RGPS, nos termos da lei.

Paragrafo unico. No periodo de gozo do beneficio, cabe ao ente estatal
empregador recolher a parcela da contribuicao a seu cargo, ao LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA. A par-
cela devida pelo segurado sera descontada pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA quando do pagamento
do beneficio.

Art. 46. O segurado em gozo de auxilio-doenca esta obrigado a se subme-
ter, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio, periodicamente a exa-
mes médicos, bem assim a tratamentos, processos, readaptagdes profissionais e
demais procedimentos prescritos por aquele servico médico.

Art. 47. O beneficio sera pago diretamente a quem de direito ou a procu-
rador constituido por mandato outorgado por instrumento publico, o gqual ndo
tera prazo supenor a 06 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado.

Paragrafo unico. O procurador devera firmar, perante o LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, Termo
de Responsabilidade, mediante o qual se compromete a comunicar qualquer fato
gue venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento que pos-
sa invalidar a procuragao, principalmente a superveniéncia de 6bito ou incapaci-
dade civil do outorgante, sab pena de incorrer em sancées penais cabiveis.

Art. 48. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente inca-
paz sera pago ao representante legal, tutor ou curador, nos termos e requisity
da legislacao civil.

Art. 49. Todo.segurado, dependente ou representante legal dos mesmos,
assinard os formularios e fornecera os dados e documentos exigidos periodica-
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mente pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE LUIS CORREIA, para provar o cumprimento dos requisitos necessarios a ob-
tencao dos beneficios, ou garantir @ sua manutencao.

Paragrafo unico. O cumprimento dessa exigéncia € essencial para o re-
cebimento dos beneficios, ou sua manutengado.

Art. 50. Sem prejuizo da exigéncia de apresentacdo de documentos ha-
beis, comprobatérios das condigdes necessarias para o recebimento dos benefici-
0s, o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
LUIS CORREIA podera tomar providéncias no sentido de comprovar ou suple-
mentar as informacdes fornecidas.

Art. 51. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CIPIO DE LUIS CORREIA poderé negar qualquer reivindicacdo de beneficio, de-
clara-lo nulo ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas fal-
samente informacdes para a obtencao de qualquer beneficio.

Art. 52. Podem ser descontados dos beneficios pagos aos segurados ou
dependentes:

| - contribuicdes devidas ao LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCI-
ARIO DO MUNICiPIO DE LUIS CORREIA.

Il - o valor da restituicao do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

Ilf - impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislacao aplicavel;

IV - pensao de alimentos decretada em decisao judicial;

V - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor,
desde que aceitos pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE LUIS CORREIA.

§ 1¢° Salvo o disposto neste artigo, o beneficio ndo podera ser objeto de pe-
mhora, arresto ou seqiestro, sendo nula de pleno direito sua venda, alienagac ou
£essao, ou a constituicdo de qualquer énus de que seja objeto.

§ 22 Na hipotese do Inciso Il, o desconto sera feito em até 06 (seis) parce-
Ias, ressalvada a existéncia de ma fé, quando entao nao sera o débito parcelado.

§ 32 Somente poderdo ser descontados os débitos existentes a partir da
concessao do beneficio e desde que nao sejam superiores ao valor do beneficio.

Art. 53. Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, nao f}averé resti-
tuicao de contribuicdes feitas ao LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCI-
ARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA em hipétese alguma.

Art. 54. Nao sera devido ao segurado efou dependentes o percebimento
cumulativo de quaisquer um dos beneficios a seguir dispostos:

I - Auxilio-Doenca;

Il - Aposentadoria de qualquer espécie;

Ml - Auxilio-Reclusao;

IV - Salario maternidade

Art. 55. Nao sera considerada, para efeito de contagem em dobro para a
aposentadoria por tempo de contribuicdo, a licenca prémio do servidor.

§ 12 Concedida a aposentadoria ou pensao, sera 0 ato publicado e encami-
nhado a apreciacao do Tribunal de Contas.
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§ 22 Caso 0 ato de concessdo nao seja aprovado pelo Tribunal de Contas, 0
processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juri-
dicas pertinentes.

Art. 56. Os proventos de aposentadoria, pensodes, auxilio-doenca e auxilio-
reclusao, nao poderdo exceder, a qualquer titulo, & remuneracdo tomada como
base para a concessao do beneficio, sendo vedado o acréscimo de vantagens de
carater transitério a respectiva remuneragao.

Paragrafo Gnico. E vedada a celebracdo de convénio, consorcio ou outra
forma de associacdo para a concessao dos beneficios previdenciarios de que tra-
ta esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio. Cada ente
federativo se responsabilizard pela concessao e manutencdo dos beneficios pre-
videnciarios mantidos pelo seu RPPS.

TiTULO I
CAPITULO |
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 57. A previdéncia municipal estabelecida por esta Lei sera custeada
mediante recursos de contribuigdes compulsorias do Municipio, Camara Munici-
pal, Autarquias, Fundacdes e outros Orgaos empregadores abrangidos por esta
L=i e dos segurados e pensionistas, bem assim por outros recursos que Ihe forem
atribuidos.

§ 12 O Plano Anual de Custeio devera ser elaborado por Assessoria Atuarial
com registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria.

§ 22 A Assessoria Atuarial, ao elaborar 0 Plano Anual de Custeio, devera
projetar as reservas de forma segregada, referente aos segurados e dependentes
inativos, em data anterior a vigéncia desta Lei, para efeito de registro contabil,
acompanhamento e controle de sua cobertura.

§ 32 Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribui-
gbes previdencidrias previstas nos incisos 1, V e Vit do art. 58 incidentes sobre o
abono anual e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o
Municipio, em razéo de decisao judicial ou administrativa.

§ 4° Os recursos oriundos das contribuicdes previstas no caput deste artigo
s6 poderio ser utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios e da taxa
de administracdo prevista no art.17, § 32 da Portaria MPAS N2 4.992/99.

CAPITULO I _
DAS CONTRIBUICOES

Art. 58. S3o receitas do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIA-
RIO DO MUNICIiPIO DE LUIS CORREIA.

| - a contribuicdo mensal compulséria dos servidores ativos, inativos e pen-
sionistas incidird sobre a totalidade do salario contribuic&o, inclusive sobre o Abo-
no Anual, saldrio-maternidade, auxilio-doenca e auxilio-reclusdo, no percentual,
de 11%;

Il - entende-se como salario contribuicdo o valor constituido pelo vengi
mento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias permag
nentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual, ou demais van
tagens de qualguer natureza, incorporadas ou incorporaveis, percebidas pelo se-
gurado, exceto:

Av. Senador Joaguim Pires, 261 - Centro - CEP: 64.270-000 CNPJ: 06.554 .448/0001-33 - Luis Correia - Pi




PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA

Estado do Piaui
GABINETE DO PREFEITO

a) o salario-familia;

b) as diarias para viagens;

C) a ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

d) a indenizacao de transporte;

e) o adicional pela prestacao de servigo extraordinario;

f) o auxilio alimentacao;

g) o auxilio-creche;

h) as parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local de trabalho;

i) a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissio
ou de funcao de confianca.

Il - o servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na
base de contribuicdo de parcelas remuneratéria percebidas em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou de funcdo de confianca,
inclusive quando pagas por ente cessionario;

IV - 0 abono anual sera considerado para fins contributivos, separadamen-
te da remuneracao de contribuicdo relativa ao més em que for pago;

V - a contribuicdo mensal compulséria da Prefeitura, Camara, Autarquias e
Fundacdes Publicas do Municipio, incidente sobre o salério de contribuicdo dos
servidores ativos, inclusive sobre o abono anual, no valor de 14% a titulo de con-
tribuicdo normal, bem como conforme aliquotas definidas no plano de equaciona-
mento do déficit atuarial abaixo a titulo de contribuicdo suplementar:

~2016 a 2044

50,07%

VI - os rendimentos e juros provenientes da aplicacao dos recursos do
LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
CORREIA;

Vil - doacgbes, legados e outras receitas;

VIl - contribuicdes mensais dos Aposentados e pensionistas de acordo com
art. 45 desta lei, nos seguintes termos:

a) Incidird contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata o inciso acima, que superem o limite méxi-
mo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
frata o artigo 201 da Constituicdo Federal, com percentual igual ao estabelecido
para os servidores titulares de cargos efetivos.

§ 12 As contribuicdes dos servidores em atividade e as previstas nos inci-
sos V e Vil deste Artigo serdo creditadas na conta do LUIS CORREIA-PREV -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA até o dia de
subseguente ao do més competéncia.

§ 22 Sobre as contribuigées mencionadas no paragrafo anterior, ndo credi-
tadas na conta do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MU-
NICIPIO DE LUIS CORREIA, no prazo estabelecido, incidirad juros de mora a ra-
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730 de 1% (um por cento) ao més, calculado sobre o débito atualizado pelo INPC
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou pelo indice que vier
eventualmente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento, sendo da res-
ponsabilidade do Conselho Deliberativo do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE-
VIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA as acbes necessérias, inclusi-
ve judiciais, se for o caso, para garantir 0s recolhimentos pelos 6rgaos emprega-
dores de que trata essa lei.

§ 32 Os valores relativos as contribuigdes mensais definidas neste artigo
ser3o debitados, automaticamente, na conta do Fundo de participagado do Munici-
pio, pelo Banco do Brasil ou outra Instituicdo bancéria, detentora da conta do

_ Fundo de Participacdo do Municipio e creditada em favor do LUIS CORREIA-
3 PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA.

§ 42 O gestor devera oficiar a Instituicao de crédito, comunicando o valor
das folhas de pagamento de pessoal, que servirda de base de célculo ao recolhi-
mento das contribuicdes, fazendo constar o seu carater irrevogavel. Incorrendo
nova comunicacao, o recothimento sera feito com base na altima informacao.

§ 52 Se as referidas contribuicdes ndo forem creditadas até o 309 dia do
meés subsequente ao da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do LUIS COR-
REIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA
autorizado a promover a retencao do valor correspondente junto a Secretaria de
Estado da Fazenda, a ser levado a débito no produto da participacao do munici-
pio na arrecadacgdo do Imposto Sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos -
ICMS.

§ 62 O disposto no paragrafo anterior se aplica quanto aos débitos devidos
pelo Executivo, pelo Legislativo, pelas Autarquias e pelas Fundacdes Publicas do
Municipio de Luis Correia.

Art. 59. As contribui¢fes previdencidrias previstas no artigo anterior serao
= revistas e fixadas anualmente no Plano Anual de Custeio elaborado pela assesso-
; ria atuarial contratada pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO

DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA.

§ 1° A avaliacdo atuarial inicial e as reavaliacdes atuariais serao encami-
nhadas ao Ministério da Previdéncia Social no prazo de até trinta dias do encami-
nhamento do Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentéarias do poder Legislativo.

§ 22 Se o segurado vier a exercer cargo em Comissao, a contribuicao sera
calculada sobre o total de vencimentos que perceberia se estivesse no exercicio
do seu cargo efetivo.

§ 32 Se o segurado vier a exercer cargo em substituicdo ou funcao gratifi-
cada ou a responder pelas atribuigdes de cargo vago, a contribuicao sera calcula-
da sobre o total de vencimentos correspondente ao cargo efetivo do servidor.

§ 4° Na hipdtese de acumulacdo permitida em Lei, a contribuicdo sera cal-
culada sobre os totais de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos acu-
mulados.

Art. 60. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracao ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamen
para fins de aposentadoria, mediante 0 recolhimento das contribuigbes previden

- -

ciarias estabelecidas nos incisos | e V do art. 58.

Art. 61. As contribuicdes do artigo 60 serdo recofhidas diretamente p
servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinte.
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Art. 62. O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos e V
do artigo 58 é de responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor esti-
VEr em exercicio nos seguintes casos:

I - cedido, sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da Administracao direta
ou indireta da Uni3o, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,
nos termos do art. 38 da Constituicdo da Republica, desde que o afastamento do
cargo se dé com prejuizo da remuneracao ou subsidio.

§ 12 Na hipétese prevista no inciso | quando houver opc¢ao do servidor pela
remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou entidade cessionaria reco-
lhera somente a contribuicdo prevista no inciso | do art. 58.

§ 29 Nas hip6teses de que tratam os artigos 60 e 62, a remuneragao de
contribuicdo corresponderad a remuneragdo ou subsidio relativo ao cargo de que o
segurado é titular, calculada na forma do art. 58.

§ 32 Nos casos dos artigos 60 e 62, as contribuicdes previdenciarias previs-
tas nos incisos | e V do art. 58 deverao ser recolhidas até o 102 (décimo) dia do
meés subseqgilente ao da competéncia, prorrogando-se 0 vencimento para o dia
util subsegiiente quando nao houver expediente bancario no dia dez.

Art. 63. As contribuicdes a que se refere o artigo 58, | e V desta Lei incidi-
rao também sobre o décimo terceiro salario (abono anual).

Art. 64. O Prefeito do Municipio, o Presidente da Camara Municipal, os
Presidentes de Autarquias e Fundacdes e os ordenadores de despesa serao res-
ponsabilizados, solidariamente, na forma da Lei, caso o recolhimento das contri-
buicbes dos Orgaos sob sua responsabilidade ndo ocorram na data e condicdes
gdesta Lei.

TITULO Il
CAPITULO I _
DA ADMINISTRACAO

3 Art. 65. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO_ DO MUN!I-
CIPIO DE LUIS CORREIA tera a seguinte estrutura:
| - Conselho Deliberativo;
1 - Conselho Fiscal; e
It - Geréncia de Previdéncia.

Secao |
Do Conselho Deliberativo

Art. 66. O Conselho Deliberativo do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE-
WIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA sera constituido de até 5 (cin-
co) membros efetivos e 1 (um) membro suplente para cada um, a saber:

| - dois servidores, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais d
Municipio de Luis Correia, indicados pelo Prefeito, sendo que um deles, a critéri
do Prefeito ou através de votacdo pelos membros dos Conselhos ou servidores
publicos efetivos, sera o Presidente do Conselho Deliberativo;
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adro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Mu-
siicado pelo Poder Legislativo;

or inativo, de quaisquer dos entes estatais do Municipio, sen-

ante dos inativos e pensionistas, indicado pelos servidores;

servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Mu-

do pelo Smdlcato dos Servidores Publicos Municipais de Luis Cor-

§ 12 Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos cri-
s fixados para os membros efetivos.

§ 22 Juntamente com os titulares e para cada um, sera designado 01 (um)
suplente respectivo, que os substituirao em suas licencas e impedimentos € os
sucederdao em caso de vacancia, conservada sempre a vinculacao da representa-
tividade.

§ 32 O mandato dos membros designados pelos Poderes Executivo e Legis-
lativo sera de 04 (quatro) anos, ndo sendo permitida sua reconduc¢ao para o man-
dato subsequente.

§ 42 O mandato dos membros indicados pelos servidores e pelo Sindicato
dos Servidores Pablicos municipais de Luis Correia sera de 03 (trés) anos.

§ 52 Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 62 O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més, com a presen-

~ ca da maioria de seus membros e suas decisdes serao tomadas por maioria sim-

- ples de voto.

: § 72 A funcéo de Conselheiro nao sera remunerada, devendo ser desempe-

nhada no horédrio compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 82 O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas

) seis alternadas, terd seu mandato declarado extinto.

§ 92 Os membros do Conselho Deliberativo deverao ser contribuintes ou

eneficidrios do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
MO DE LUIS CORREIA.

- § 10. O Presidente do Conselho Deliberativo do LUIS CORREIA-PREV -

JINDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA terd voz e voto

desempate nas reuniées do Conselho.

; § 11. As deliberacdes da Conselho Deliberativo serao lavradas em Livro de

~ §12. As convocacbes ordinérias e extraordinarias do Conselho Dehberatwo
20 feitas por escrito.

- Art. 67. Ao Conselho Deliberativo compete:

| - deliberar sobre Regimento interno do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO

EWVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

~ Il - deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuacao do LUIS CORREIA-

EW - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

- deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;
IV - deliberar sobre o Relatdrio Anual da Gerencia de Previdéncia;

IE LUIS CORREIA, apds apreciados pelo Conselho Fiscal e Auditor Indepen
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VI - deliberar sobre a aceitagao de bens e legados oferecidos ao LUIS
CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS COR-
REIA;

VIl - deliberar sobre a aquisicao, alienacao ou oneracdo de bens imdveis,
bem como a aceitacao de doacdes com encargo;

VIII - deliberar sobre a Proposta Orcamentaria anual, bem como suas res-
pectivas alteracles, elaborada pela Geréncia de Previdéncia do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

IX - funcionar como drgao de aconselhamento a Geréncia de Previdéncia
do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
CORREIA nas questoes por ele suscitadas;

X - baixar Atos e instrucoes Normativas, compiementar ou esclarecedoras;
e

X1 - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.

Secdo Il
Do Conselho Fiscal

Art. 68. O Conselho Fiscal serd composto de 03 (trés) membros efetivos e
1 (um) membro suplente para cada um, a saber:

| - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Muni-
cipio de Luis Carreia, indicado pelo Prefeito;

Il - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Mu-
nicipio de Luis Correia, indicado pelo Poder Legislativo;

Ill - um servidor inativo, de quaisquer dos entes estatais do Municipio, sen-
do esse representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais de Luis Correia.

§ 12 Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos cri-
terios fixados para 0s membros efetivos.

§ 22 O mandato dos membros designados sera de 03 (trés) anos, o qual
deverd coincidir com o do Conselho Deliberativo, ndo sendo permitida sua recon-
ducao para o mandato subsequente.

§ 32 Juntamente com os titulares e para cada um, serd designado 01 (um)
suplente, que os substituiréo em suas licengas e impedimentos e os sucederdo
em caso de vacancia, conservada sempre a vinculacao da representatividade.

§ 42 Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 52 O Conselho reunir-se-3, ordinariamente, uma vez a cada trés meses,
com a presenca da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas
com o minimo de 02 (dois) votos.

§ 62 A funcac de Conselheiro Fiscal ndo serd remunerada, devendo ser de-
sempenhada no horario compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 72 O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessoes consecutivas
ou seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 82 O Consetho Fiscal elegerd, dentre seus membros, o seu Presidente em
Sua primeira reuniao ordinaria, apos a sua posse.

§ 92 O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voto de desempate;

§ 10. Os membros do Conselho Fiscal deverao ser servidores ativos, contri-
buintes do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO
DE LUIS CORREIA.

§ 11. As deliberacdes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas./
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Art. 69. Compete ao Conselho Fiscal:

| - acompanhar a organizacdo dos servicos técnicos;

Il - acompanhar a execu¢do orcamentdria do LUIS CORREIA-PREV - FUN-
DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA conferindo a classifi-
cacao dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidio:

lll - examinar as prestacoes efetivadas pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-
DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA aos servidores e de-
pendentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificacdo
dos balancetes mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os esclarecimen-
tos devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

7 V - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente, até o més de marco,

E com o seu parecer técnico, o relatdrio do exercicio anterior da Geréncia de Previ-
déncia, o processo de tomada de contas, o balanco anual e o inventario a ele re-
ferente, assim como o relatério estatistico dos beneficios prestados;

VI - requisitar a Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deli-
berativo as informacdes e diligéncias que julgar convenientes e necessarias a0
desempenho de suas atribuicdes e notifici-los para correcio de irregularidades
verificadas e exigir as providéncias de regularizacdo;

VI - propor ao Gerente de Previdéncia do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA as medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e transparéncia da administracdo do mesmo:

VIII - acompanhar o recolhimento mensal das contribuigdes para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito Municipal e de-
mais titulares de érgdos filiados ao Sistema Municipal, na ocorréncia de irregula-
ridades, alertando-os para os riscos envolvidos, denunciando e exigindo as provi-
déncias de regularizacdo, e adotando as providéncias de retencao dos impostos e
taxas junto aos 6rgdos competentes para regularizacdo das contribuicées em

. atraso;

P IX - proceder a verificagao dos valores em depésito na tesouraria, em ban-
cos, nos administradores de carteira de investimentos e atestar a sua correcdo
ou denunciando irregularidades constatadas e exigindo as regularizacées;

X - pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imdveis do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

Xl - acompanhar os processos de concessdo de beneficios, verificando sua
legitimidade;

Xl - acompanhar a aplicacdo das reservas, fundos e provisdes garantido-
res dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a observan-
cia dos critérios de seguranca, rentabilidade e liquidez, e de limites méaximos de
concentracao dos recursos; e

XIIT - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel al-
teracao;

XIV - proceder aos demais atos necessdarios a fiscalizacdo do LUIS COR-
REIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA,
bem como da gestdo do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Luis Cor-
reia.

Pardgrafo unico. Compete a todos os membros do Conselho Fiscal, ind
vidualmente, o direito de exercer fiscalizacao dos servicos do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, nio
Ihes sendo permitido envolver-se na direcdo e administracdo do mesmo.
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Secao it
Da Geréncia de Previdéncia

Art. 70. Continua existindo na estrutura de cargos da Prefeitura Municipal
01 (Um) Cargo de Gerente de Previdéncia e 01 (Um) Cargo de Assistente Admi-
nistrativo e Financeiro de Previdéncia, ambos de provimento em comissao, com
remuneracao a ser fixado pelo chefe do executivo.
§ 12 Os cargos de que trata o caput deste artigo serdo ocupados por servi-
= dores efetivos do Municipio, ambos para o exercicio da gestdo do Regime Préprio
? de Previdéncia Social, nomeados pelo Prefeito Municipal, preferenciaimente, que
tenham nivel superior.
§ 22 As deliberacoes da Geréncia de Previdéncia serdo registradas em Livro
de Atas.
§ 32 Sera firmado Termo de Posse do Gerente e Assistente nomeados.

Art. 71. Compete ao Gerente de Previdéncia:

| - representar o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE LUIS CORREIA em juizo ou fora dele;

Il - superintender e exercer a Administragao Geral do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

1l - autorizar, conjuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro,
as aplicaces e investimentos efetuados, atendido o Plano de Aplicagbes e Inves-
timentos;

V- pratica-r, conjuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro, 0s
atos relativos a concessao dos beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;

V - elaborar em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, a

— proposta orcamentaria anual do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIA-
'3 RIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, bem como as suas alteragoes;

Vi - expedir instrugdes e ordens de servicos;

VII - organizar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, 0s
servicos de Prestacao Previdenciaria do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-
DENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

VIl - assinar e assumir, em conjunto com o Assistente Administrativo Fi-
nanceiro os documentos e valores do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-
DENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA e responder juridicamente pe-
los atos e fatos de interesse do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIA-
RIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA.

IX - assinar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os
documentos do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CiPIO DE LUIS CORREIA.

X - encaminhar, para deliberacao, as contas anuais da Instituicdo para o
Conselho Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos
Pareceres do Conselho Fiscal, da Consultoria Atuarial e da Auditoria Externa Inde-
pendente;

X1 - submeter ao Consetho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos
eles pertinentes e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho de
suas atribuicées;

Xil - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e
Fiscal;
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XHi - praticar os demais atos atribuidos por esta Lei como de sua compe-
téncia.

Art. 72. Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:

[ - manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como, baixar
ordens de servicos relacionados com aspecto financeiro;

I - elaborar e transcrever em livros préprios os contratos, termos, editais e
licitacoes;

Ili - supervisionar o servico de relacdes piiblicas e os de natureza interna;

IV - cuidar para que até o décimo dia Util de cada més, sejam fornecidos os
informes necessarios a elaboragéo do balancete do més anterior;

V - manter a contabilidade financeira, econdmica e patrimonial, em siste-
mas adequados e sempre atualizados, elaborando balancetes e balancos, além
de demonstrativos das atividades econdmicas deste Fundo;

VI - promover a arrecadacao, registro e guarda de rendas e quaisquer valo-
res devidos ao LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICI-
PIO DE LUIS CORREIA, e dar publicidade da movimentagdo financeira;

VII - elaborar orcamento anual e plurianual de investimentos, bem como
todas as resolucdes atinentes 3 matéria orgamentaria ou financeira e 0 acompa-
nhamento da respectiva execucao;

VIll - apresentar periodicamente os quadros e dados estatisticos que per-
mitam o acompanhamento das tendéncias orcamentarias e financeiras para o
EeXercicio;

IX - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando houver necessi-
dade;

X - efetuar tomada de caixa, em conjunto com o Gerente de Previdéncia;

X1 - organizar, anualmente, o quadro de fornecedores, opinando sobre o
mesmo e submetendo-o & aprovagao do Conselho Deliberativo;

Xl - manter os servicos relacionados com a aquisicao, recebimento, guar-
da e contrale, bem como fiscalizagdo do consumo de material, primando pela
economia;

XIII - as acoes de gestio orcamentaria de planejamento financeiro, o0s rece-
bimentos e pagamentos, 0s assuntos relativos a area contabil, as aplicacoes em
investimentos em conjunto com o Gerente de Previdéncia e deliberado pelo Con-
selho Deliberativo e o gerenciamento dos bens pertencentes a0 LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, velando
por sua integridade.

XiV - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades
financeiras e demais documentos que integram o Patriménio do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA.

XV - proceder a contabilizacdo das receitas, despesas, fundos e provisoes
do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
CORREIA dentro dos critérios contabeis geralmente aceitos e expedir os balan-
cetes mensais, o balanco anual e as demais demonstracées contabeis;

XVI - manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos € inati-
vos, e de seus dependentes, tanto da Prefeitura, da Camara Municipal e demais
érgaos empregadores municipais vinculados ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Luis Correia;

XVIi - providenciar o calculo da fotha mensal dos beneficios a serem pagos
pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE

- /
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LUIS CORREIA aos segurados e dependentes, de acordo com os dispositivos le-
gais;

XVl - responder pela exatiddo das caréncias e demais condicdes exigidas
para a concessado de quaisquer beneficios aos segurados que 0 requererem;

XIX - proceder o atendimento € a orientacdo aos segurados quanto aos
seus direitos e deveres para com o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDEN-
CIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

XX - proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a
conceder;

XXI - substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

Paragrafo unico. E vedada a utilizacao de cheque pelo Gerente e Assis-
tente do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
LUIS CORREIA, para movimentagdo da conta do Fundo Previdenciario.

~ Art. 73.0 LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CiPIO DE LUIS CORREIA, para a execugéo de seus servicos, tera pessoal requi-
sitado da municipalidade, dentre os seus servidores, 0S quais serdo colocados a
sua disposicao com todos 0s seus direitos e vantagens asseguradas, garantias e
deveres previstos em Lei, ndo podendo perceber remuneragao adicional.

Secgao IV
Das disposicoes gerais da administracao

Art. 74. Os membros representantes dos diversos érgédos colegiados da
Estrutura Administrativa do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA ndo poderao acumular cargos no Fundo,
mesmo que indicados para érgaos diferentes e por diferentes entes municipais
ou entidades. :

Secao V
Dos Atos Normativos

Art. 75. O Conselho Deliberativo, por sua iniciativa ou solicitacao da Ge-
r&ncia de Previdéncia ou do Conselho Fiscal, deliberard quanto a emissao de ins-
trugbes e normas operacionais em atos normativos.

Paragrafo unico. Os atos normativos serdo emitidos sobre assuntos
omissos em Lei, ou em complemento com 0 objetivo de esclarecer.

TITULO IV
_ cAPiTULOI
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 76. O patriménioc do LUIS CORREIA-PREY - FUNDO PREVIDENCIA
RIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA serad auténomo, livre, desvinculado d
qualquer outra entidade ou ente municipal e constituido de:

| - contribuicdes compulsérias do Municipio (Prefeitura e Camara) e dema
érgaos empregadores de que trata esta Lei: dos segurados e pensionistas, con-
forme disposto, no artigo 58 desta Lef;

Il - receitas de aplicacbes de patriménio;

Av. Senador Joaguim Pires, 261 - Centro - CEP: 64.220-000 CNPI: 06.554 448/0001-33 - Luis Correia - Piaui




PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA
Estado do Piaui
GABINETE DO PREFEITO

Hi - produto dos rendimentos, acréscimos ou corregdes provenientes das

aplicacbes de seus recursos;

IV - compensacoes financeiras obtidas pela transferéncia das Entidades Pa-
plicas de Previdéncia Federal, Estadual e Municipal;

V - subvencdes do Governo Federal, Estadual e Municipal; e

VI - dotacdes, doacdes, subvengoes, legados, rendas e outros pagamentos

de qualquer natureza.

Art. 77. Os recursos financeiros € patrimoniais do LUIS CORREIA-PREV -

FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, garantidores
dos beneficios por este assegurados serdo aplicados, por intermédio de Institui-

- goes Privadas ou Publicas contratada. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-

. DENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA aplicara o seu patrimdnio no
: < de conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo
= acordo com a determinacao do Conselho Monetario Nacional.

~ Paragrafo unico. As diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo
arientam-se pelos seguintes objetivos:

a) seguranca dos investimentos;

b) rentabilidade real compativel com as hipdteses atuariais; e

c) liquidez das aplicagoes para pagamento dos beneficios.

Art. 78. O exercicio social terd duragdo de 01 (um) ano, encerrando-se em
31 de dezembro.

Art. 79. Cabera ao Gerente de Previdéncia e ao Assistente Administrativo
eiro a administracdo e gestao do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-
ARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, ouvido o Conselho Deliberati-

Paragrafo unico. A administracdo € gestdo LUIS CORREIA-PREV - FUN-
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA podera ser terceiriza-

Art. 80. Os recursos a serem despendidos pelo LUIS CORREIA-PREV -
5O PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, a titulo de Des-
2= Administrativas e de Custeio de seu funcionamento, n3o poderdo, em hip6-
sse alguma, exceder 0 percentual fixado no Plano Anual de seu Custejo.

~ Art. 81.0LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CiP10 DE LUIS CORREIA deverd manter 0S Seus registros contabeis préprios,
=m Plano de Contas, que espelhe com fidedignidade a sua situacao economico-fi-
nanceira e patrimonial de cada exercicio, evidenciando, ainda, as despesas € re
ceitas previdenciarias, assistenciais, patrimoniais, financeiras e administrativas
além de sua situacdo ativa e passiva, respeitado 0 que dispde a legislacao vige
te.

~ Aft. 82.0 LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CiP1O DE LUIS CORREIA, prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas do
Estado do Piaui, ao Prefeito e a Camara Municipal, respondendo seus gestores
pelo fiel desempenho de suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Av. Senador Joaquim Pires, 261 - Centro - CEP: 64.220-000 CNPJ: 06.554.448/0001-33 - Luis Correia - Piaui




1 Estado do Piaui
GABINETE DO PREFEITO

Art. 83. E vedado ao LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA atuar como instituicdo financeira, conceder
empréstimo, aval, aceite, bem como prestar fianca, ou obrigar-se de favor por
gualquer outra forma.

Art. 84. No caso de licenca do servidor, com reducdo de salario mensal,
fundamentada por direito constante do Estatuto dos Servidores Publicos Munici-
pais, as suas contribuicdes mensais, bem assim eventuais obrigagoes contraidas
com o LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
LUIS CORREIA gue guardem proporcao com seus vencimentos terao como base
0 Gltimo vencimento total mensal recebido.

Art. 85. O Prefeito, o Vice-Prefeito, e os Vereadores nao sao considerados
segurados do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICI-
PIO DE LUIS CORREIA, n3o havendo, desta forma, contribuicées destes para o
LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
CORREIA, salvo se além da condicao acima sejam, também, servidores publicos
efetivos dos entes estatais do Municipio de Luis Correia.

CAPITULO 1l
DO REGISTRO INDIVIDUALIZADO

Art. 86. O registro individualizado das contribuicées do servidor titular de
cargo efetivo tera os seguintes dados:

I - nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

Il - matricula e outros dados funcionais;

Il - salério de contribuicdo, més a més, do exercicio financeiro anterior;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicdo do servidor do exercicio
financeiro anterior; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicao do ente da Federacao
do exercicio financeiro anterior.

§ 1° O servidor sera cientificado das informacfes constantes de seu regis-
tro individualizado mediante extrato anual de prestacdo de contas.

§ 22 Q registro individualizado sera um registro cadastral, que sera consoli-
dado para fins contabeis.

CAPITULO i
DA DIVULGACAO DOS DADOS

_ Art. 87. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CIPIO DE LUIS CORREIA divulgara a presente Lei, assim como o material expli-
cativo que descreva as caracteristicas principais dos beneficios previdenciarios e
o Plano de Custeio.

3 Art. 88. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDOQO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
CIPIO DE LUIS CORREIA afixara no quadro de avisos existente em sua sede o
Relatdrio Anual de Atividades contendo os pareceres dos Conselhos Deliberativo
e Fiscal, da assessoria atuarial e dos Auditores Independentes, juntamente com
as demonstracoes financeiras do exercicio anterior, para conhecimenta dos seus
segurados e dependentes.
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TiTULO V
_ CAPITULO | §
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 89. Fica vedada a utilizacdo dos fundos, reservas € provisdes garanti-
dores dos beneficios previdenciarios para 0 pagamento dos servicos assistenciais
de qualquer espécie.

Art. 90. 0 LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICiPIO DE LUIS CORREIA ndo sera responsavel pelo custeio de beneficios
concedidos e custeados pelo préprio municipio, anteriores a Lei de criacao do
Fundo de Previdéncia (Lei. 547, de 15/08/2003), bem como dagueles cujos
requisitos necessarios a sua concessao foram implementados até a data de inicio
de sua vigéncia.

§ 12 O pagamento dos beneficios de que trata o caput deste artigo podera
ser realizado pelo Fundo de Previdéncia através de repasse efetuado mensal-
mente pelo municipio no valor correspondente aos beneficios devidos.

§ 22 O repasse para pagamento dos beneficios ja concedidos, citado no pa-
ragrafo anterior, devera ser recolhido ao Fundo de Previdéncia até 72 horas an-
tes da data fixada para 0 pagamento mensal dos servidores municipais.

Art. 91. E assegurada a concessao, a qualquer tempo, de aposentadoria
aos servidores publicos, bem como pensdo aos Seus dependentes, que, até a
data da publicacao da Emenda Constitucional n® 41 de 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido todos 0s requisitos para obtencdo desses beneficios, com base
nos critérios da legislacao entdo vigente.

§ 12 O servidor de que trata este artigo que opte por permanecer em ativi-
dade tendo completado as exigéncias para aposentadoria voluntdria e gue conte
com, no minimo, vinte € cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de
contribuicdo, se homem, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao va-
lor da sua contribui¢ao previdenciaria até completar as exigéncias para aposen-
tadoria compulséria contidas no artigo 40, § 12, Ii, da Constituicdo Federal. O pa-
gamento do abono de permanéncia acima é de responsabilidade do ente federa-
do, em que o servidor estiver em atividade e sera devido a partir do cumprimen-
to dos requisitos para obtencao do beneficio.

§ 22 Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores publi-
cos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contri-
buicdo ja exercido até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n2 41 de
31 de dezembro de 2003, bem como as pensodes de seus dependentes, serao cal-
culados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram atendidos 0s
requisitos nela estabelecidos para a concessao desses beneficios ou nas condj
coes da legislacao vigente.

§ 32 Os proventos de aposentadoria e pensdes, concedidas apos 31 de
zembro de 2.003, serao calculados e ou revistos, apos a regulamentacdo, cons
derando-se as remuneragdes utilizadas como base para as contribuicdes do servi
dor ao LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE)
LUIS CORREIA, na forma da lei.
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g2, Esta Lei € suas disposigoes gerais € transitorias entram em vigor
ficando revogadas todas as demais disposicoes em

sua pubﬁcaqéo.

a, Estado do Piaui.

unicipal de Luis Correi

Gabinete da Prefeitura M
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)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CORREIA _
= PROCESSO N'. 102/2011 |

' A | Wencimento. de acordo com o artigo 39 da Lei Municipal n° 575 R$ | 1.076,56
| E de 050372004 que dispbe sobre o Regime Juridico - dos : :
| Scaadoses Piiblicos de Lufs Cometa/PL. i i o ! Bt
B. | Adicional por tempo de servigo, de acordo com 0 artigo 60 da’| RS 269,14
| Lot Municigal n° 575 de 05/03/2004- que dispde sobre o Regime
3 | Juridico dos Seyvidores Publicos de Lufs Correia/Pi..
C. | Regéncia de acordo com o-artigo '69;:42°, I da Lei n® 705 de 23 R_$ 107,66
de dezembro de 2010 que dixpde sobre o plano de carfeira e
remuneracdo dos profissicnais da Educagdo Bdsica do Municipio
TOTAL DOS PROVENTOS 5 B : R$ ' | 1.453,36
Y Luis Correia/Pl, 07 de novembro-de 2011,
¥ S BB b
Cristiane dnf.Srilva Gongalyes . . -
Gerente de Recursos Humanos
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Leing 46 .de 1Y  deoUTUBROde2011.

_ Atualiza a lei n2 547, de 15/08/2003, que
dispde sobre o Regime Proprio de Previdén-
cla Soclal do Municipio de Luis Correia, do
Estado do Piaui, de conformidade com a Le-

_gislagdo Federal & adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LUIS CORREIA, Estads do Piaui, no uso
;ﬂ,’—zqsuas_prerrogativas legais, atribuidas pela Lei Orgénica do Municipio, faz saber
¢ " aCamara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

‘TituLot
. CAPITULO I
. DO OBJETO

R T e

Art. 12 Ree’struﬁ;!ra o Regimé Proprig. de i?_reviﬂérit:ié'-_chial'dq Municipio

' de Luis (;orreia: Estado do Piaui; de quesdo beneficiarios os servidores pablicos
- municipais efetivos, estdveis, ativos e inativos, e seus dependentes..

: Art. 22 Atualizacso da'lel que criou 0 LUIS CORREIA-PREV - FUNDG
. PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, do Estado do Piaui, nos

termos do art. 71 da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964, para atender a nova
Legislacdo Federal (Emends anstitucional .n® 20 de 15/12/98, Lei Federal n°
:9.717 de 27/11/98; EC 41 ¢ - '
_cdes legais), que passa A

_ela presente lei,

apituton
© .AGAO, SEDE E

Foro

Art. 32 O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MURNI-
CiPlO DE LUIS CORREIA, observada a Legislac8o Federal pertinente, reger-se-a

por esta Lei, regufamentas, normas, instrugdes e atos normativas, ‘aprovados

pelo seu Conselho Deliberativo.

. Art. 4% O LUIS CORREIA-PREY - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
 CIPIO DE LUIS CORREIA, tera como sede e foro o Municipio de Luis Correia, do

Estado da Piau, ficara vinculado 2 Secretaria de Administracao do ‘Municipio de
Luis Correia e sua duracao serd por prazo Indeterminado. : :

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS

_ Art. 52 0 LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNI-
PIO DE LUIS CORRELA, obedecerd aos seguintes principios:

- /12/03, EC 47 de 05/07/2005 e demais disposi-

Correia e aos servidores plblicos municipais e dependentes, bem como a presta-
¢do assistencial, médica e odontolbgica; e ) e : :

. XVIl - vedagao a aplicagdo de recursos e ativos constituidos em titulos pa-
blicos, com excecado de titulos de emissao do Governo Federal.

CAPITULO IV
DA GESTAO PREVIDENCIARIA

Art. 62 A gesto previdencidria do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE-
VIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, terd sua operacmnahzaga_n
executada de forma auténoma e independente a da Prefeitura Municipal de Luis
Correia, podendo ser contratado servicos especializados de terceiros.

Art. 72 Preservada a autenomia do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE-
VIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREILA, o Regime Previdenciario a
que se refere 6 artigo anteriar, terd por finalidade: &

a} estabelecer os instrumentos para a atuagdo, controle e supervisio, nos
campos previdenciario, administrative. técnico, atuarial e econémico-financeiro,
observada a legisiacdo federal; -

b} fixar metas; ;

c) estabelecer, de modo objetivo, as responsabilidades pela execuc&o e
pelos prazos referentes aos planos, programas, projetos e atividades a cargo do
LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
CORREIA; :

d) ;avaliar desempenho, 'com afericdo de sua eficiéncia e da observancia
dos principios ‘da legalidade, legitimidade. moralidade; razoabilidade, proporcio-
nalidade, impessoalidade, economicidade e publicidade, e atendimentos aos pre-
ceitos constitucionais, legais, regulamentares; estatutdrios e regimentais aplica-
veis: e : 4 :

" e) formalizar outras obrigagbes previstas e dispositivos dests Lei e da Le-
gislagda geral aplicdvel. S el ;

CAPITULO V
' DOS BENEFICIARIOS

Art. 8° Os beneficidrios da previdéncia municipal de que trata esta Lei
classificam-se em segurados e dependentes.

Art. 92 Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, na
qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

| - cedido para outro 6rgdo ou entidade da’ Administracio direta e indireta
da Unido. dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebi-
mento de subsidio ou remuneracdo do Municipio.

Art. 10. O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estados, do Distrito
Federal ou de outros Municipios permanece filiado ao regime de previdéncia de|
origem. : : l

: . Secaol
Dos segurados

Art. 11..530 segurados do RPPS: i

| - o servidor pablico titular de cargo efetivo e os estdveis, nos termos do
artigo 19 do ADCT, dos érgdos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autar-
quias, inclusive de regime especial e fundagées publicas; e

1 - os aposentados nos cargos citados néste artigo,

§ 12 Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamen-

. te,decargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao, bem

como de outro cargo temporéris ou emprego plblico, ainda que aposentado por
regime proprio de previdéncia social.
§ 22 Na hipotese de acumulagio remunerada, dentro das hipdteses consti-

* tucionalmente admitidas, o servidor mencionado neste artigo sera segurado obri-

gatdrio emn refacdo a cada um dos cargos ocupantes:

§ 32 O segurado aposentado que Vier-a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
condicdo de exercente de mandato eletivo. : G

: Art. 12. A.perda da condicio de segurado do RPPS ocorrers nas seguintes
hipéteses:” ST e :

I - morte; ¢ o

1l ~ exoneragao ou demiss&o;

Il - cassacda de aposentadoria ou de disponibilidade; ou & :

1V - falta de recolhimento das contribui¢des previdenciarias, nas hipéteses
previstas nesta lei. : !

; Secédo I
Dos dependentes

: Art. 13. S3o dependentes dos segurados do LUIS CORREIA-PREV - FUN-
DO PREVIDENCIARIO DO MUNICiPIO DE LUIS CORREIA, sucessivamente: -
. I'-0 cbnjuge; a companheira, o companheiro, os fithos nao emancipados,

de gualquer condicdo, manores de 21 (vinte e um) anos ou invélidos;

Il - os pals; el : ; ;

llf - irmaas ndo emancipados, de qualquer condigdo, menores de 21 (vinte
€ um) anas ou Invélidos; !

§ 12 A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | deste arti-
go é presumida e a das demais deve ser comprovada, Y

§ 22 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subseqUentes.

§ 32 Equiparam-se aos filhos, nas- condi¢oes do inciso [, mediante declara-
¢ég escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o
enteado e o menor que esteja sob sua tutela e nio possua bens suficientes pars -
o préprio sustento e educacdo. = hca A S e

§ 42 Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser ca-
sada, mantenhs unido estdve! com o s g : AR hr

§ 52 Considera-se unidc estével (=il n%%e a mu-
lher como entidade familiar, quando fora lteftos, gkpapagosfiudiiaintents, di-
vorciados ou villvos, ou tenham prole el 181E: na rerm.

§ 62 O companheiro’ou companheira homossextiai’ de servidor ou servidors
poderd integrar o rol dos dependentes desde que comprovada a unido estdvel,

concorrendo, para fins de pensac por morte e.de auxilio-reclisan, com.os depen-
dentes previstos no inciso I. ! : ok ;

e ""ﬁ.ﬁk )

A Continia)
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Art. 14. A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocor-
re: . i :
| - Para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divorcio, enquante n3o ihe for assegurada a °

prestacao de alimentos: ou U :

b) pela anulacdo do casamento. . At 5

Il - Para ¢ companheiro ou companheira, pela cessagao_da unigo estavel
com o segurado (a), enquanto nao lhe for assegurada a prestacao de alimento;

ill - Para o filho e o Irmaa de qualquer condicdo, ac compietarem vinte e

um anos de idade, sslvo se invalidos ou pela emancipacdo, a_ind'a que im_.réhdq,
exceto, neste caso, se a emancipagio for decorrente de colagéo de grau cientffi-
€o em curso de ensino superior; e R S

IV - Para os dependentes em geral: 2 : S

a) pela cessac8o da invalidez ou da dependéncia econémica;

b) pela morte. i : : :

Secao Ll
Das Inscricoes

Art. 15 A inscricao do'seguado-é automdtica e ocorre guando da invest-

dura no cargo.

Art. 16. Incumbe ao segurado ainscricdo de seus dependentes, que pode-
réo promové-la se ele falecer sem té-la efetuado: iy o

§ 12 A inscricéo de dependente invdlido requer sempre a comprovacdo
desta condicdo por inspecdo médica. ; :

§ 29 As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente. ; i :

§ 32 A perda da condigao de segurado implica o automético cancelamento

da inscricdo de seus dependentes.

- CAPITULO VI e
=N DOS BENEFICIOS
kg. 17. Os beneficios previstos na presente Lei consistéem em:
I - quanto aos segurados: « o s i :
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulsdriay o e
. c} aposentadaria par idade e tempo de contribuicao
d) aposentadoria poridade:: . 20 0 Rl G e
e) aposentadoria especial do professor : S
f) auxilic-doenca : s ; ;
g) saldrio matemidade: e
h) saldrio familia. o
it - guanto aos dependentes;
3a) pensSo por morte; e
b} auxilio-recius3o.

Secao I 2

- Da aposentadoria por inval

ide= |
Art. 1B, A =posentadoria por invalidez serd concedlda ao segurado que

for, comsidesado incapaz de readaptac8o e'serlhe-a paga enguanto permanecer

nessa condicao. - Bl s e B o :
I- oria por invalidez serd precedida de auxilio doenca sendo os

proventoss B priE g S

2) integrais, quando decorrente de acidente em servic
nal ou doenca grave, contagiosa ou.incurdvel, na forma da Le|

b} proporcionais 2o tempo de contribuica: NG
do segurado naa se enquadrar nas condicdes aspecificad
i Il - Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se re-
lacione, dir=ta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando lesdo cor-
poral ou perurbacso funcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou

oléstia profissio-

alidez permanente
alinea anteriar.”

temporana, da capacidade para o trabalho. b o
Ill - Equiparam-se a0 acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

3] o acidente ligado ao servico que, embora n3o tenha sido a causa Unica;
haja contribuide diretamente para & reducdo ou perda da sua capacidade para o
trabalho, oG proguzido lesdo que exijaatencac médica pera sua recuperacso.

—.'V — o acidente sofrido pelo segurado no'local e no'harario do trabatho, em
Géncia de: . R R T ERE g
.. 73) sto de agressso, sabotagem ou terror
companheiro de servico; e s st SRR el b

] b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa re-
lacionada ao servico: : e R o :
; C) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceira ou de
companheiro de servico: i R : ¥

d) ato de pessoa privada do uso da razio;e

o praticado. por terceiro ou

) desabamento, inundacio, incéndio e outros fortuitos ou decorrentes de
forca maior. BRI e e s

. V= o acidente sofrido- pelo segurado ainda gue fora do local e hordrio de
servico: ; s Tt s
a) na execucdo de ordem ou na realizacdo de se

ico relacionado ao car-
go; e e R
b)) na prestacic-espontfnea de qualquer servico ao municipio para the
evitar prejuizo ou propercionar proveito. T T R e S R
... ©)em viagem a servico, inclusive para estudo guando financiado pelo. Mu-
nicipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra indepen-
dentemente do mieio de locomoco utilizado, inclusive velculo de propriedade do
segurado; e R S e i T
d) na percurse da residéncia para o ic
qualquer que seja o meio de'locomocao, in
gurado; e =5 = ST ;
! ) nos perfodos destinados a refeicio ou descanso
facdo de outras necessidades fisioldgicas; no local dg-
servidor & considerado no exercicio da cargo. ' Ly
. 812 No caiculo dos proventos da aposentadoria réferida neste artigo seré,
considerada a média aritmética simples das maiores remuneracées utilizadas
como base para as contribuicbes do servidor aos Tegimes de previdéncia a que
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por centa de todo o perioda contri-
butivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da: contribuicao,
se posterior aquela competéncia. © ey

usive veiculo'de propriedade do se-

\por ocasido da satis-
balho ou durante este, o

cat de trabalha ou &ééée'para'-aquela, :

§ 29 Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de cuntr;!_nwe;ao,
serd utilizada fragao cujo numerador serd o total desse tempo e © denominador,
o tempo necessario & respectiva aposentadoria voluntaria com proventes inte-
i § 39 Considera-se doenca grave, contagiosa ou incuravel, para ﬁ_ns do dis-
posto neste artigo. tuberculose ativa, aiienagéo mental, ngo‘_plassa mz':lugna. han-
senfase, esclerose miltipla, paralisia irreversivel e incapacitante, clardlopatla gra-
ve, doenca de Parkinson, espondiloartrose anquilosante, nefropatia g@ye._esta—
dos avancados de Paget (osteite deformante), sindrome de imunodeficiéncia gdv
quirida (AIDS); contaminacao por radiacao, com base em conclusdo da medicina
especializada, e hepatopatia. Considera-se também como doenga grave, a ce-
gueira total, de ambos os olhos, desde que'_caracte_nzaga apos 0 ingresso na ser-
vico piblico, para os entes estatais do: Municipio de ' Luis Correia, aléem de outras
que a Lei assim definir. i : ) ;

§ 42 A aposentadoria prevista no caput deste artigo 56 sera concedida apos
3 comprovacao da invalidez do segurado, mediante pericia realizada por junta
médica. i . sl

§ 52 E m caso de doenga gue impuser afastamente compulsério, comn base
em laudo conclusivo da medicina especializada, ratficado pela junta médica, a
‘aposentadoria per invalidez independerd de auxilio-doenca e sera devida a partir
da publicacgo do:ato de sua concessao. t

§ 62 O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente
de doenca mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado &
apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisério.

§ 79 O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposenta-
doria por invalidez permanente cessada, a partir da data do retorno.

& . Secdoll
Da aposentadoria voluntdria por idade

Art. 13. O segurado, podera se aposentar por idade, voluntariamente,
com proventos proparcionais ao tempo de contribuicio, desde que atenda as se-
guintes condicdes e requisitos minimos cumulativamente: i

I - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 {sessenta) anos de

Idade, se mulher; e

— 1l =tempo-minimo de 10 (dez) anos de exercicic no servico pablico e 5 {cin-
€o) anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria. -

§12 No calcula dos proventos da aposentadoria referida neste artigo sera
considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas
como base para as contribuices do servidor aos regimes de previdéncia a gue
esteve vinculado, correspondentes a oitenta por cento de todo o pericda contri-
butive desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigio,
se pusterior aguela competéncia, 'Os beneficios serdo reajustados na mesma data
em que: ocorrer o reajuste do RGPS para a:manutencao do valorreal.

§ 22 Aps segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos. para a obtencao deste beneficio, é assegurada.a
concessdo com base nos critérios da legislacdo entdo vigente. observado o ciig\
posto no inciso XI do art. 37 da Constituicdo Federal. L \

§ 3% O valor do provente talculado na forma dos paragrafos anteriores nao
poderd ser superior a 100% (cem. por cento) da altima remuneracio, sobre a qual
incidiu a contribuicdo previdencidria para o LUIS: CORREIA-PREV - FUNDG

PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE Luis-co'RREl{\, no cargo efetivo em gue

se dara a aposentadoria. :
o _ Secdo flf
. ba aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢do

Art. 20. O servidor que--ingré'ssé_au regularmente em cargo efetivo na admi-
nistracdo plblica até 16 de dezembro de 1998 e que tenha preenchido os requisi-
tos entre esta data e 31/12/2003 poderd optar pela aposentadoria voluntéaria,

- com proventos integrais, ‘em virtude de direito: adquirido, quando cumulativa-

mente: s
; . I~ contar com 53 (cinglenta e trés) anos ou mais de idade, se homem, e
48 (quarenta e oito) anos de idade, se mulher; : >
i H - tiver 5 (cinco} anos ou mais de efetivo exercicic no carge em gue se
dara a aposentadoria; e ;
.1l - contar com tempo de contribuicdo previdenciaria igual, no minimo, &
soma de; A ; 3 : :
a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher: &
_b) um perioda adicional de ‘contribuicdo equivalente a, no minimo, 20%
(vinte por cento) do tempo de contribuicdo que, no dia 16 de dezembro de 1998,
faltava para atingir o limite de tempo-constante da alinea “&” anterior. -
Pardgrafo dnico. Os proventos da servidor de que trata esse artigo ndo
poder&o ser superiores a 100% (cem por cento) da ultima remuneracao no cargo
efetivo, e o reajuste dar-se-a na mesma proporcio e na mesma data, sempre que
se modificar a-remuneracao dos servidores em atividade.

.. Are. 21. O segurado de gue trata o artigo anterior poderd optar pela apo-
sentadoria veluntiria, com proventos proporcionais, quando cumulativamente;

! - |- contar com 53 (cinglienta e trés) anos ou mais de idade, se homem, &
48 (quarenta e oito) anos ou mais de idade, se mulher; :

If - tiver 5 (cinco) anos ou mais de efetiva exercicio no cargo em que se
dard a aposentadoria; : e or e

I~ contar com tempo de contribuicdo previdenciaria igual, no minime, a
S0t 3 R : - i

/.30 (trinta) anos, se homem, e 25 (vinte & cinco) anos, se mulher: e
0} um perfodo adicianal de contribuicao equivalente a, no minimo, 40%
(quarenta por cento)- dg tempo de contribuicdo que, no dia 16 de dezembro de
1998, faltava para atingir o limite de tempo constante na alinea “a” anterior.

§ 12 O provento da aposentadoria por tempo de contribuicdo proporcionat,
serd equivalente a 70% (setenta por cento) do valor que o segurado poderia ob-
ter se aposentasse com'proventos integrais, acrescidos de 5% (cinco por cento)
por ano completo de: contribuicio (ndo tendo o ano. completo de contribuicao,
faz-se a devida proporcao) que supere a soma a:que se refere o inciso il do arti-
go anterior, até o limite de 100% (cem por cento); e o reajuste dar-se-a na mes-
ma: proporcaa e na mesma data, sempre que se modificar a 'remuneragéo dos
servidores em atividade. SenaE ey ; :

. Art. 22. O servidor gue ingressou regularmente em Cargo efetivo na admi-'
nistracdo plblica até 16 de dezembro de 1998, padera optar pela aposentadoria
voluntéria,.quando cumulativamente:

(Continua)
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| - contar com 53 {cingtenta e-trés) anos ou Mais de idade, se homem,
A48 (quarerua e oito) enos de idade, se muiher; i

If - tiver 5 (cinco) anas ou mais de efetiva exefcrcro no cargo em que se
dard a aposentadoria; e

Il - contar com tempag, de r.'antnbun(;ao prewdencnana |gua€
soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos,; se homem, e 30 (f:r‘mta) anos, se mulher e

b} um perfodo adicional 'de conmbmgao equivalente a. no minimo, 20%
(vinte por cento) do tempo de contribuicao que, ho dia 16 de dezembro de 1998
faltava para abtingir o limite de tempo constante da alinea “a” anterior.

§ 12 O servidor de que trata o capu’c deste artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma acima. terd os seus proventos de inatividade redu-
‘zidos para cada ano antecipado em relacio aos limites de idade estabelecidos
‘pelo art. 40.§ 12,11, 3, e § 52 da Conslituicao: ‘Federal, na seguinte proporcdo:

| — trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que campletar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005.

{I — cinco por cento. para sguele que compiet:ar as exxgénaas para aposen-
tadoria na forma do caput a partirde 12 de janeiro de 200&

§ 22 Para o calculo dessa aposentadoria aplica-se a média aritmética sirm-
ples de 80% das maiocres contribuicdes cfetuadas a partir de julho/1994; e o rea-
juste dar-se-a na mesma data em que m:urrer o rea;uste do RGPS desde que haja
manutenc3o do valor real.

no miinirmo, é

Art. 23. O servidor que ingressou regularmente em cargo efativa na _-';\dmi~
nistragac pablica ate 21 de dezembro de 2003, poders se aposentar. voluntaria-

mente. com prowentos integrals, desde que. atenda 3s seguintes condicdes e re- |

qmsntos mimmeos cumulativamente: i
i - 50 (sessenta anos) de idade, se homem e 55 {cinquenta e cinco} anos
i de 1dade se mulher:
I - 35 {mint=2 e cinco) anos de corﬁ:nbmcéo, se homem e 30 (trinta) ancs
de C/"-—*'nbv..h@ck se mulher; % 5
- 20 (vinkte anos) de efetivo exermcm no servig.o pubhco. e
- 10 {dez) 2ncs de carreira ¢ 5 (cinco) anos de eFetlvu exercicio no cargo
| em que se dera aposentadona
Paragr=fo anico. Os proventos: das aposentadanas cnncedldas. ‘conforme
o caput deste artigo, Serao revistos na mesma proporcao e na mesma data, sem-
_pre gue se modificar a remuneracao. dos servidores em atividade, tendo como
| teto de beneficio 3 Gitima remuneragdo-do cargo efetivo. na for'ma da lei, obser-
svado o dispasto mo artigo 37, X1, da Consﬁtun;aa Federal. Ll

p{gb efeﬁ_\.rq_ na admi-
e aposentar, voluntari-
aq isitgs‘-mfnimos cumula-

Art. 24_0O servidor que. :ngressou regularme te'
03 i

- !—ﬁﬂ’{sessen!a anos) de lda e. 5 homem ‘e 55 inqﬁénta_ e cinco) anos
- 35 ftn'nﬁ e cinco) anos der ontnbwl;aa, se hc:mem, & 30 (trinta) anos,
( de contmiescaso se mulher; -

11 - 10 {d==) anos de carrmra a 5 (:;mco) anos de e‘Felwo exercncto no cargo
em quesedera apasentadorra b ! A

§1= Qsprtwentas das apnsentadanas concedudas,_conferme 0 caputdeste
| ertigo. seraa calcuiados com a aplicacao da média aritmética simples de 80% das
| Maiores contribwicoes efetuadas a partir de julho de 1994 e 6s reajustes ocorre-
iram na mesma dats em que ncon’er o reajuste do: RGPS mantendo—se o wvalor
| reat.

§ 22 As reqrac aplicaveis ao servldnr tﬁ:ufar de: cargo e\‘etwa que preencheu
 todas as de elegibilidade e.stabeleadas, no caput deste artigo, até
©31/12/2003 s=rdo mantidas os direitos & Ultima remunera(;éo ate 19/02/2004,
confcrme art. 3= da Emenda Cnnstltucmnal ne 41{2093

Art. 25, Poderd ser: apllcada aos servidnres que. mgressaram no serwco
| pUblico 2t= 2 data de 16 de. dezembre de 1998, desde que optem expressamen-.
' te, a nova regra introduzida pela EC n? 47 de GSIU?.’ZOOS atendidas as seguintes
- condicGes:
I - 35 {trint= e cinco) anaos de contrnbu:gao. se hcmem e 30 {trmta) anos de
-contribuicSo, se mulher;
“2 1l - 25 [vinte e cinco) anos de. EfEtIUO exercfcm no servigo pﬂlblfcn‘
Il - 15 {guinze) anos de carreira e 5 (cincc} ancs de efEtwo exercicio no
| +..Ygo em que se der a aposentadnrla' Sl
i IV — A idade minima resultante da redugao. relatwamente aos himites do
; art. 40, & 14, [ii, a. da Constituicio, de um aro de idade para ‘cada ano. de contri-
' buicdc (nSc tendo o ano camipleto de 'ontﬁbu:gao ‘Favse & de\nda prcpor\;ao)
que exceder a contribuicao prevista na allnea “a”
. Paragrafo dnico. Os prmrentus das aposentadonas Concedsdas. conforme
-0 caput deste artigo, serag ir ‘qrais e revistos na mesma proporcac e na mesma
data, sempre gue se modifi “remuneracio dos servidores em atividade, ten-
. do como teto de benefici- 12 remuneracao do cargo efetivo, na forma da
}7 XI, da Constltur(;ao Federal

Sa;ao v J
G tadona compu[séna

Art. 26: O segurac

aposentado compulsoriamente.
§ 1° © valor do beneficio da aposentadona compulséna sera ca#culado com
: base nos proventos proporcionais ao tempo de ¢o mbuigﬁo e serao equivalentes

fum trinta avos), se mulher,
- por ano completo de contribuigac pre\ndem’:lana (nao endo o ano comp!eto de

que compleatar 70 (setenta) anos de |dade seré

§ 2° O valor do pravento; cafculado na forma da parégrafcs anterior, néo
. podera ser superiora 100%:(cem por cento)'da Gitima remuneracdo, sobre a qual

- incidiu a contribuicdo previdencidria: para‘o’ LUIS CORREIA-PREV - FUNDO

| se dara a aposentadoria.

' PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA no cargo efetwn em gque

: Se;ao T R
Da aposentaﬂaria especa al do pmfessor :

Art. 27. O professor segurado que comprove efetivo exercicio nas ‘Fum;oes
de magistério na educagao infantil, no ensing fundamental ou méedio; tera direito
‘& aposentadoria especial, com proventos integrais, desde q_ue preencha. cumula-

3 tlvamente as segumtes condtcoes e requisitos mfmmos~

: qmnze pnmerros dias,

1-55 {cingGenta e cinco) anos de idade. se homem, g 50 (cingienta) anos
de idade, se mulher;

Il - 30 (trinta) anos de contribuicio na fungdo de magistério, se homem, &
25 (vinte e cinco) anos de contnbmgao na fungao de magxsteﬂu se muiher; e

[fl - 10 {dez) anos, no minimo, de exercicic na furicio de magistério na ser-
vica publico e 5 (cinco) anos no'cargoe efetivo, na funcdo de magistério, em gue
se dard a aposentadoria.

§ 18 Considera-se para efeito do disposto nesta Lei, como efetivo exercicio
nas fungoes de magistério, as exercidas por professores e especialistas em edu-
cacdo no desempenho de atividades educativas, quando exercidas em estabele-
cimento de eﬁucaqao bésica em seus diversos niveis e modalidades, inciuidas,
além do exercicio da docéncia, as de dire¢io de unidade escolar e as de coorde-
racao e assessoramento. pedagégicn

§ 22 Poderdo se aposentar, atendendo os mquls:tos desse artigo, apos 2T
de dezembro de 2003. aplicandc a média aritmética simples de 80% das maiores
contribuicbes efetuadas a partir de Ju[hoi94' e 0s proventos serdo reajustados na

‘mesma data em que ocorrer ¢ reajuste do RGPS, mantencio o valor real.

: Art. 28. Na aphcac;ao do disposto no art. 22, 0 segurado professor, de
qualquer nivel de ensino, que até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por
concurso publica de provas ou de provas e titulos em cargo efetivo de magistério
e gue optar por se ‘aposentar, tera o tempo de servico exercido até essa data
contado com acréscimo de 17% (dezessete por cento}, se homem, e 'de 20% (vin-
te por cento), se mulher, desde que venha & se aposentar exclusivamente com o
tempo de efetivo exercucm das fum;oas de magistério, nos termos do § 192 dg arki-
gc anteriar.

- Paragrafo unico. 0Os Proventos da aposentadoria, nos termos deste: artr-
go, serao calculados com a aplicacdo da média aritmética simpies de 80% das
maiores contribuicdes efetuadas a partir de julho de 1994, e posterior; aplicacdo
da tebeta de reducdo, conforme o § 12 do art. 22; sendo que 05 reajustes ocorre-
rdo na mesma data em que ccorrer o reajuste do RGPS, mantendo-se o valor
real

Art. 29. Os servidores que tenha.ingressado no servico ptbiico até 31 de
dezembro de 2003, poderaa aposentar—se com proventos integrais, gue corres-
ponderao 3 totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se
der a aposentadoria, atendidas as condlgoes do art. 23 e seus incisos, reduzindo
5 (cinco)-anos no tempo de contnbmgac- e idade do servidor; e os proventos se-

- rao revistos na forma dc: § 19 do art. 23

Art. 30. Apos 31 de dezem’oro de 2003 os servidares, atendendo os reqm—
sitos do art. 26 eincisos, poderao se aposem:ar aplicando a média aritmética sim-
ples de 80% das maiores contribuicBes efetuadas a partir de julho/94. E os pro-
ventos, nos termos desse artigo, reajustar-se-30 na mesma data em que acorrer
o reajuste do RGPS, mantendo o valor real. :

: Secao Vi
'Dd Auxilic Doenca

Art. 31. 0 auxﬁm doenca sera cnncedldu ao segurado que venha ficar in-
capacﬂ:ado para ¢ trabalho por praza superior ‘a.15 (quinze) dlas e sera 'd pago du- du-

canie o p-nmln S que petTanecer incapay, ou-sent rmnsl‘ormadc em aposenta-
dorta ot irvahdes, a coténo da prelcoa méshes, preferencialmente, realizada por
lnta medica do quardre de servidores municipals de Luis Correla.

l!amgmfu dnico. O auxflio- |tucnra|. firede que precnchidos os requisitos
FRECA SUA CDACPNSAND, knmt‘nlr‘ word devido, A contar:

1 do decumo sexto s da (he n;mrldﬂdr' quando requerida até trinta dias
dmmu-. \i;‘\-.i(:

; d\\ rvqumim»nl o, qunmin mqunrl:j.} rmés o praso previsto no inciso .

Art. 32 (& mmlm de gque trata 6 artigo ani erior correspundera ao salario
Contnbarcdo gue o sequrado recehia na data do atastamento e serd pago men-
Safmente dinante o pelindn em giie estiver incapacitado, comprovadamente, e a
citero da penaia médica: preferenclalmente, realizada por junta médica do qua-
deavde cernvidores municipais de Luis Correla.
- Paragrafo unico. O valor do benciicio do prumeire e do ditimo pagamen-
. .apos a alta medica. serd calculado de forma a corresponder 1/30 (um trinta
a\-a-&) par dla de afastamento do valor dn salario contribuicée do segurado.

Art. 13 o seguvado em aercegcao ‘do auxilio-doenca fica obngado, sob
pena de suspensao do beneficio, a submeter-se aos ‘exames, tratamentos, pro-
CESses de r&adaptat;ﬁes profissionais & demais procedimentos prescitos por pro-
fissronal medico, preferencialmente, Indicada pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-
Do PREWDENCIARIO DD MUN!CiPtD DE LIJ!S CORREIA.

Art. 34 Nos pnrne!ros qLunze dtas conszcutivos de afastamento ciu servi-
dor por mabvo de doenga e responsabuhdade do. Mumcnpm 0 pagarmento da sua
remuneracao.

Pardigrafo unico. Se concectcdo Urm NOVG: beneﬁ'cu: decurrente da mesma
doenta dentro do prazo de sessenta dias seguintes 3 cessacao do beneficio ante-
nor. este sera prorrogado, ficindo o Mumcmso desobngadn do pagamento dos

Secan VIl -
Do Ah:mo Anual

Art. 35, Q abono anual sera de‘-ndo ao segumdo ou dependente que, du-

rante o ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensdo por rmorte, auxili-

a-reclusao, salano—matemldade ou: aux:un doenca pagos pelo Fundo Prewvidencia-
o Mumicipal, :

Art. 36. O Abono de que trata ¢ artigo-anterior seré proporcional em cada
an6 ao ndmero de meses de beneficio pago pelo Fundo Previdencidrio Municipal,
em que cada més carresponderd a um doze avos, e terd por base o valor do be-
rieficio do més de dezernbro, exceto guando o beneficio encerrar-se antes deste
ks quando o vaior seré o do més da cessagﬁn

Secdo Vill
Do Salario Familia

(Continua)

Visio
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“Art. 37. O salario familia serd devido ao segurada de baixa renda, por fi-
iho ou equiparado de gualguer condicao até quatorze anos, ou invalido de qual-
quer idade, mensalmente, de acordo com Portaria aditada anuaimente pelo Mi-
nistéria da Previdéncia que atualmente corresponde a MPS/MF r\“ 568, de 31 de
dezembro de 2010, no valor de:. !

I -Rs$ 29,41 (vinfe e nove reais e quarenl:a eum centavos) para o segurado
com remuneracac mensal ndo superior:a R$ 573 53 (qumhentos e setenta e trés
reais e cinguenta e oito centavos);

il - R$ 20,72 {vinte reais e setenta e tres centavos) para c segurado com
remuneracao mensal superior a R$ 573,58 (guinhentos e setenta e trés reais e
cinguents € oitc centavos) e jgual ou mfenor 2R3 862, 51 (ontocentos e sessenta
e dois reais € onze ceniavos).

% 12 O dirsito ac beneficia de saléno—famma somente’serd. adqumdo a par-
tir da data do reguerimento. desde que preenchldos os reqmsmos para sua per-
cepcao.

& 22 Os walores previstos nesse ari:lgo serdc corrigidos. pelos mesmos mdl-
ces de comrecao aplicada aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social -
INSS, conforme expressa disposicdo do Ministério da Previdéncia. Social - MPS,.
através de portada editada anualmente, :

z § 3% O pagamento do salario-familia & condicionado a apresenta;ao da cer-
tiddo de mascimento do filho ou ‘'da documentacdo relativa ap equiparado ou ao
invalido berms icomo & comprovacao de freqiéncia a escola da filho ou equiparado.

§ 42 O salaric-familia ndo se incorporara ao subsidio, & remuneragao ou ao
beneficio. para gualguer efeito. : :

/“-Art. I38- Ouando o pai e a mae: forem segurados ambos terao direito ao
sa ) ia.

. Secao X
Do Salérm Matemldade

Art. 390 saldrio maternidade é devido mdependentemente de. carénma a
segurada gestante. servidora publica efetiva, por 120 (cento e vinte) dias. com
inicic entre 28 (winte e oito) dias antes da parto ‘e a data de ocorréncm deste,
considerandoinclusive o dia do parta.

§ I= B cases excepcionais, 0S: perfodns de repouso, anterior e posterlor
ac pare. podem Ser aumentados em mais 02 (duas) semanas, mediante inspe-
cao medica fornecida por medico designado pelo LUIS CORREIA-PREV FUN—
DO PREVIDEMNCIARIC DO MUNK:IPIO DE LUIS CORREIA,

5 22 Pa= 5ns de concessdo do salério maternidade, considera-se parta o
nasamentouiadlosive o de ‘natimorto, medlante a apr&entacao da Competente
certid3o.

§ 3% Ocomendo aborto ndo: crtmlnoso. comprnvado por avallagao médica
pericial. mediante atestado fornecido por médico credenciado pelo LUIS COR-

REIA-PREW - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA; @
segurada TEFa greito ao salario maternidade correspondente a 02 (duas) sema-
nas.

§ 4= & sequrada servidora: pubi:ca que tenha recebldo salano maternidad
seré pago 0 Abono Anual proporc:lonal @0 p rfodo de duragao do pagamenm da-
guele beneficic.

§ 5% Se por ocasiao da concessao do salario maternidade, for verificado
que a segurada encontra-se em gozo de auxilio-doenca, este devera ser cessado
na véspera o micio 4o refendo beneﬁcm, devenda ser comunicado & pericia meé-
dica.

§ 6= O salario maternidade da segurada servidora piblica efetiva, consiste
numa renda mensal igual ac saldrio contnbuu;au mtegral no cargo efetivo em.
gue se dew a igenca maternidade.

5 72 & segurada que adotar, ou obtwer guarda 1udicnal para fins de aduc;éo
de crianca, & devido salario-maternidade pelos seguintes periodos: ;

i - 120 {cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de |dar.le,
. 1l - 60 {sessenta) dias; se & crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatrm anos de
e e
1 - 30 (mta) d:as, se a crianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de
idade.}

_Se;z'én X :
Da P_mie:.-’m por Morte

Art. 40. Ocorrendo o dbito do segurado, sera devnda a seus. Dependentes
a pens3c por morte, que sera lgual:

I - =0 walor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite
méximo estsbelecido para os beneficios do regime geral-de previdéncia social de
que trata o art- 201 da Constituicdo Federal, acrescido de setenta por cento da
parcela excedente a este limite, caso aposentado a data do ébito; ou

Il — ao valor da totalidade da:remuneracdo do servidor no cargo efetiva em
que se deu o falecimento, até o limite maxima estabelecido para os beneficios do
regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Consftituicao Fede-
ral, acrescido de setenta por cento da. parcela excedente o este limite, caso em
atividade na data do dbito.

§ 12 O valor da pensan sera rateado em cotas rguals entre todos as depen—
dentes com direitc a2 pensao;

§ 22 Sempre que um dependente perder esta qua!ldade proceder-se-a a
novo calculo e novo rateio do benef’cnu considerados, no entanto, apenas os de-
pendentes remanescentes.

§ 32 A pensao sera de\nda a contar da data- i

| — do ébito, quando requerida até 30 (trinta) dias depms deste;

il — do reguerimento. quando requenda apos o prazo previsto no inciso §;
ou =
1t - da decisao judicial. no caso de morte presumida.

Art. 41. Sera concedida pensdo’ proviséria por morte presumida do segu-
rado, nos seguintes casos: ; e e
I - Sentenga declaratcma de ‘auséncia, expedlda ‘por autoridade judiciaria
competente. e

1l = desaparecimento em acidente, desastre ou catdstrofe.

§.12 A pensac provisdria sera transformada em definitiva com o 6bito.do
2 segumde ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesma, ﬁc&é\
do os dependentes desobngados da reposi(;ao dos va!oms recebidos, salvo m

§ 28 Os valores referidos nesta Segao serao comgldos pefus rnesrnas indi-
ces aplicados a0s beneﬁcms do. RGPS. B i 2 ;

_partir da data ‘da. recaptura ou da reapresentacao a prisao, nada sendo devido

segurado pelos cofres puablicos, em razao da prisao; e

de corregao incidentes no ressarcimento da remuneracao,
atinentes 2 pensac por morte.

mado em pensao por l’TIOFf.ﬂ

ric matemidade; da pensaoc decorrente da morte dt: seguradn. a@bono anual, auxk
lio doenca, auxilio reclusan e salério. fam;ha :

beneficio, a contar.do dia primeiro do.més. segumte aoc do recebimento da primei-
ra prestag&o ou, quando for'o caso. do dia em gue tomar conheczmento da deci-
s3o indeferitéria definitiva no Ambito administrativo.

deveriam ter sido pagas toda e qualquer acadc para haver prestacdes vencidas ou
quaisquer restituicies ou diferencas devidas pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-

‘DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, salvo o direito dos |
{ menc:res mcapazes e ausentes. na forrna da Legislacao Civil. |

- FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, em gozo de |

- contribuirdo para o' custeio deste regime proprio de previdéncia, com. percentual

- Secdo X
Da Amaho-Redusan

Art. 42, A0S Dependentes do segurado deterzto ou reciuso -que ndo esteja
em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenca, seré pago, mensalmente, enquanto
perdurar esta situacdo, o auxilio-reclusio de valor equivalente ao do dltimoe sala-
rio conmbmgao recebado do 6rgéo empr&gador. desde que este tenha sido sus-
penso.

§ 12 Ndo serd dewdo. em nenhuma hlpotese [o) pagamento do auxilioreclu-
s#o aos Dependentes do segurade que tenha recebide, como: dltima remunera-
¢ao, valor superior a R$ 862,11 {oitacentas & sessenta e dois reais e onze certa-
vos), valor este que devera ser corrigido pelos mesmos indices de correcdo apli-
cados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - - INSS, conforme ex-
pressa dtsposlg&o da Portaria editada anualmente.

§ 29 Em gualquer hipétese; o auxilio-reciusio scmente serd devido aos de-
pendentes enquanto for mantida a. quahciade de segurado e serd rateado em co-
tas—pa}te_s iguais.

§ 32 O auxilio-reclusio sers l:fe-wda a contar da data em que o segumda
preso deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 49 Na hipétese de fuga do. _seguradg, o beneficio sers resLabetec:do a

aos seus dependentes enquantu estwer o seguradn evadldo e peio perfado da
fuga.

§ 52 Para a mstrucao do processo de concessao deste beneﬁcm, além da
documentacdo gue comprovar a conciu;éo de segurado e de depem}entes, SErao.
ex;gldch'-

I - documenta que cemﬁque (o} n?m pagamento da remunerat;ao 80

I - certiddo emitida pela autoridade competente ‘sobre o efetivo .
recolhimento do segurado & prisdo. e o respectivo regzme de cumprimento da
pena, sendoe tal documento renovado tﬁmestralmente .

2 § 62 Caso 0 segurado venha a ser ressarcldo com o pagamento da
remuneracfo  correspondente ‘aoc perfodo em: que ‘esteve preso, ' e seus |
dependentes ' tenham recebida auxilio-reclusdo, o 'valor cofrespondente ao
periodo de gozo do beneficio deverd ser restiniido ac Funda Previdencirio |
Municipal _pelo segurado ou por seus dependentes, ap!nranda—se osjuros e indices

5 72 Aplrcar—-se—aa a0 auxlhc reCIusao no. que Couberem as disposicdes |

§82 Se o segurado preso v'lera falecer na pnsaa. o beneflcno sera transfor-

'.S'ecéo )(li
Das carem:las j

Art. 43. Nac sera ex;gida qualquer carencna para o pen:eblmento do sa!é—(

i

: Segao X
Das d:spusu;oes gemis miattvas aos benef:cios

Art. 44. E de 05 (cinco) anos:o prazo de decadéncia de tedo e qua!quer di-
reito. ou’acdo do segurado ou beneficidrio para revisdo do ato de concesséo de |

Pardgrafo tnico. Prescreve em 05 (cnncc] anos, a contar da data.em que

ATL. 45 Os servu:!ures matwos e os pensionistas do LUIS CORREIA-PREV |

beneficios na data da publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 31 de de- |
zembra de 2003, bem como os alcanqados pelo disposto no art. 3¢ da mesma,

igual ac estabelecido para os titulares de cargo efetivo, sobre as parcelas dos |
proventos de aposentadorias e pensoes que superem o limite méximo'estabeteci- |
do para os beneficios do RGPS, nos termos da lei:

Paragrafo tnico. No periodo de gozo do beneficio, cabe ao ente estatal
empregador recolher'a parcela da contribuicdo a seu cargo, ao LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA. A par-
cela devida pelo segurado sera descontada pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO
PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA quando do pagamento
do beneficio. 2 : : :

Art. 46. o] segurado em gozo de auxﬂio—doenca esta. obrigadn a se subme- |
ter sob pena de suspensao do pagamento do beneficio, periodicamente a exa-
mes médicos, bem assim a tratamentns prncessus readaptagdes profissionais.e:
demais procedimentos prescritos por aguele servico médico.

*rt. 47. O beneficio sera pago dlretamente a quern de direito ou a procu-
rad instituide por mandatc outorgado por instrumento pablico, o qual ndo
tera, . azo. supenor a 06 (seis) meses, podendo ser renovado ou revalidado. |

Paragrafo Gnico. O procurador deverd firmar, perante o LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENC!ARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, Termo
de Responsabilidade, mediante o qual se compromete a comunicar qualquer fato
gue venha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento gue pos
sa invalidar a procuracio, principalmente a superveniéncia de Sbito ou incap
dade civil do outorgante; sob pena deiincaorrer em sangbes penais cabfvens.

Art. 48. O beneficic devide ao segurado ou dependente civilmente

paz sera pago ao representante Iegal ty Q;(@PE:;Q@I{?@WC@ z@m@ﬂ {eireq

da legislagao civil.

L5 T
CArt. 49, Todo egurado dependen Ml’
assmaré os formulérios' e farnecera os dados e docume i
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2 MUNICIPIOS

~

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUIS CDRREIA

Estado do Piaui
GABINETE BO PREF;EETO‘

G F

“Bora v ?

mente pelo LUIS CORREIA-PREVY - FUNDO PREUIDENCHARIO DO MllNlCiPlO
DE LUIS CORREIA, para provar © cumpnmento dos r‘eqursutos necessarios a ob-
tencao dos beneficios, ou garantir @ Sua manutencao.

Paragrafo anico. O cumprimento dessa ex(gém::a é essem:xa! para .o re-
cebimento dos beneficies, ousua manutengao_ i 5]

Art. 50. Sem prejuizo da exlgenaa de: apr&entagao de documentos ha-

beis, comprobatdrios das condigbes necessarias para o recebimento dos benefici- -
los. o LUIS CORREIA-PREV -~ FUNDO PREVIDENC!ARIO jalo MUNICIFBD DE

LUIS CORREIA poderd tomar providéncias no sentido de comprovar ou suplie-

. mentar as informacdes Tfornecidas.

Art. 51. O LUIS CORREIA-PREV - FUHDO P}'{E\HDENCIARID bl} MUNI-

j ciPIO DE LUIS CORREIA podera negar qualquer reivindicacaa de beneficio, de-

clard-lo nula ou reduzi-io, se por dolo ou culpa, forem omitidas ou declaradas fal-

| samente infarmacoes para a obtem;ao de quaiquer benaﬁcm

1 - contnbuicoes devidas ac I..UIS CDRREIA—PREV FIJNDD PREVIDENCI-
ARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA. =

Il — o valorda rﬂntmgﬁn do:que tiver sido paqc mdemdamente pelo RPPS:
; il - impostos retidos na fonte, de conformidade com a teglslagao agllcavel
; a! pensao de alimentos decretada em decisdo judicial: :

des:‘[! que aceitos pelo LUIS CGRREEA—PREV FUHDO PREVIDENC{ARIO Do
I MUNICIPIO DE LUIS CORRERA. . ¢ i

§ 12 Sgivo o disposto neste: i:\rt_gur o beneﬁcx' r_1a poderé ser ob}etc de pe-
nhora, amresto ou sequestro, seéndo nula de pleno direito sua venda, alienacao ou
cessao, ou 2 constituicao de qualquer onus de que seja o jeto.

§ 2= Ma hipStese do Incisoll. o desconta, sera ferto em até 06 (seis) parce-
las, ressalvads = existéncia de’ mé fé, quando entdo: nao serad o débito parcelado.
o § 32 Somente poderaa ser descontados os débitos existentes a partir da
- concess3o do beneficio e desde que née sejam supermres g0 Valor do beneficio.

Art. 53. Excetuada a hapétese de recolhnmento lndevxdo. ndo havera resti-
| tuicdo de coptribuicdes feitas ao LUIS. CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCI-
ARlo DO umncmiu DE LIHS CORREIA em hlputes alguma.

cumu‘aﬂ-\m de gaaisquer um dos benefr’cms a segwr dlspostns
i - Auxilio-Doenca; ;
li - Aposentadoria de qualquer espéCIE' S neaE R ; :
il - Auxdic-Reclusdo e -
= Sal&'mmatermdade 3 :
Art. 55. N30 serd consideradd, para efeito de contagem em dobro paﬁ

i anasenmduda par tempo de contribuicdo, a licenica premuo do servidor.
§ 12 Conce=dida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato pubhcado e encami

nhado & apreciacao do Tribunal de Contas:

§ 2% Caso o ato de concessdo ndo- sela apmvada pelo Tribiinal de Contas. o

| processo do beneficio serd |med|atamente revisto e promowdas as med:das jurk--

dicas pertonentes.

Art. 56. Os proventos de aposEmtadona pensoes, auxlho—daenqa e auxulfo—
reclus3c, n3o poderﬁo exceder, a qualquer titulo; a: remunera{;ao tomada corrio

base para a concessao da beneficio, sendo vedaciﬁ o acresmmo de’ vantagens de

cardter transitdric 2 respectiva remuneracao. . .

-~ Pardgrafo unico. £ vedada a celebm;ao de convénao. consorcno ou outra
;‘»ﬁa de assoclacao para a concessao dos beneficios prevrdencaanos de que tra-
sta Lei com = Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio. Cada ente

" federative se rgponsablhzaré pela concessac e manutem;au dos béneficios pre-
| videncidrios mantidos pelo sels RPPS. 2 = :

'rh'ut.o ll
CAPITULQ ] -
. DO PLANO DE cusvmo

Art. 57. A prevudencua mummpal estabelecida’ por esta Lei serd custeada
mediante recurscs de contribuicées compuisérias do. Municipio, Cémara Munici-
pal, Autarguias, Fundacbes e outros drgaos empregadores abrangndus por esta

i Lei e dos segurados e pensionistas, bem assm'r pcr outros recursos que lhe farem

{atribuidos.

' com registro no IBA - Instity

' .¢des previdenciarias pre

§ 1% O Plano Anual de ™ steig deveré ser eiaburado por Assessnna Atuarial
‘asileira de Atuaria.
~ ao elaborar o Planc e Custexo. devera

‘gada referente aos. seguradas e dependentes
. Zia desta Lei: para feito: de’ registre contabil,
s cobertura o

-.nte do plano de custe:o'do RPPS as contribui-
© s incisos I, Vie Vil do art. 58 Incidentes sobre o
abcno anua! e os valores. . = a0 segurada pelo se vmt:ulo func:onai com o
'Municipio, em razio de decisﬁo;udscaal ou administrati
§ 42 Os recursos oriundas das contnbul(;ues prevmstas nu c‘aput deste ar‘ugo
s6 poderdo ser utilizados para pagamento de beneficios previdenciarios e da taxa

de administrac&o prevista no. art1l7, 8§ 32 da Por‘tana MPPS Nn 4 992f99

§ 22 A Assessoria £
projetar as reservas ¢--°
inativos. em data ante
acompanhamento e cor

§ 32 Constituem t

= CAPITULO 1T i
DAS CONTRIBUICOES

Art. 58. 530 receitas do LUIS CORREIA-PREV FUNDO PRE\J’IDENCI&-
RIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA.: 5

| - a contribui¢do mensal compulséria dos serwdores ativos, matl\ms e pen-
sionistas incidird sobre a totalidade do salario contribuicao, inclusive sobre o Abo-

;e Anual salario-maternidade, aumiimdoenm el auxﬁlo-redus’a‘o no percentual
e 11%

t} - entende-se como salério cunt‘nbuu;au ‘0 valur constituido pelo ve
mento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidnas perr?w%
nentes estabelecidas em lei, dos adicionais de cardter individual, ou demais van
tagens de qualquer natureza, mcorporadas ou mcorparévexs. perceb;das pelo se-

gurado, excetor. - - 1o : ; e el .

i Art. 52. Podem ser cxescontados dos beneficios pagos aos segurados ou 3
dependentes:

outros débitos previstos em Let e os débitos autorizados pelo servidor. -

Art. S4_ N3o sera devido 8o seguradn efou. dependentes o perceb:mento :

| - universalidade de participacéo dos serwdcres municipais efetivos, esta-

‘veis, atives e inativos e seus dependentes, no plano previdenciario, mediante

i ;

Unmbl{l‘g?grater democratico e descentralizado da gestdo administrativa, com a
participagdo de entidades de classe de servidores ativos, inativos e pensmnlsta.

1l - inviabilidade de criagao, majoracao ou extens3o de qualquer beneficio
ou servigo de segundade social sem a correspondente fonte de custeio total:

IV - custeio da previdéncia social dos servidores publicos do Municipio de
Luis Correia, mediante recursas provenientes, dentre outros, do orgamento do
Municipio e da contribuicde compulsoria dos servidores atlvos, inativos e pensm-
nistas que somente poderao ser utilizados para pagamento de beneficios previ-
denciarios e da taxa de admmrstragao prevista no art.17. & 3% da Portaria MPAS
N2 4.992/99;

Vo= subordinagao das’ aplxcagoes de reservas, fundos e provisges garantido-
res dos beneficios pre\nstos nesta Lei a padrées minimos adeguados de diversifi-
cacdo, liquidez e seguranca economucmﬁnancelra .e conforme estabelecido pela
Conseltho Maonetaric Nacional;

V| - aplicacdes dos fundos & provtsoes garantudores dos beneficios previs-
tos nesta Lei, além do disposto no inciso anterior, deverdo ser observadas as nor-
mas federais sobre limites de aplicacédo de recursos a gque estdo sujeitos os Regi-
mes Préprios de Previdéncia Social;

: VIl - subordinacdo da constituigao de reservas. fundcs e provisces garanti-
dores dos beneficios previstos nesta Lei a critérios atuariais aplicdveis, tendo emn
vista a natureza dos beneficios;

VIl - o5 proventos da aposentadoria & as pensdes de que trata esta lei se-
rdo reajustados na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios da regi-
me geral de previdéncia social, ressalvado os casos em que couber paridade;

IX - valor mensal das apusr—:ntadortas e pensoes nao inferior ao menor sala-
rio minimo vigénte nho pais;

X - pleno acesso dos sen.r[dnres as informacoes relativas 3 gesi:au dos or-
gdos colegiados e instanclas de decnséo em que 0s seus interesses sejam objetc
de discussao e deliberacao;

XI - registro e controle das’ contas das Fundos Garantldores e provisées dc
LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS
CORREIA, de forma distinta e apartada da conta do Tesours Municipal;

Xii - registro contabil individualizado das contribuicbes pessoais de cade
servidor e dos entes estatais do Municipio de Luis Correia;

Xl - escrituragao contabil observando as normas gerais de contabilidade
aplicada aos Regimes Préprios de Previdéncia Social especificamente as Portarias
MPS n2 916 de 18/06/03, n% 1317 de 17/09/03 e n? 1.768 de 22/12/03;

XIV - identificacao e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orca
mentérios de todas as despesas fixas e variaveis com os servidores-inativos ¢
pensionistas, bem como dos encargos mcrdentes sobre 0s proventos e pensfe:
pagos;

XV - submissdo as mspec;ues e auditorias Ge natureza atuarial, contabil, fi
nanceira, orcamentéria e patnmonial

XVI - contribuices dos entes estatais. do Mumczpno de Luis Correla ndo po
derd exceder, a qualquer titulo, o dobro da contribuicdo dos servidores pablicos;

XVIl - vedagdo de utilizacdo dos recursos, bens, direitos e ativos para em
présturnos de qualquer natureza,. mcluswe aos entes estatais do Municipio de Lui:

zao de 1% (urn por cento} ag més, caicuiado sobre o débito atualizado pelo INPC
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ou pelo indice que vie
eventuaimente a substitui-io, até a data de seu efetivo pagamento, sendo da res
ponsabilidade do Conselho Deliberativo do. LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PRE:
VIDENCIARIO DO MUNICIPTO DE LUIS CORREIA as aciies necessdrias, inclusi
ve judiciais, se for o caso. para garantir os recolhrmenms peios 6rgaos emprega
dores de que trata essa lei. -

' § 32 Os valores relativos as contnbul(;oes mensais definidas neste artige
serdso debitadas, automaticamente, na conta do Fundo de participacdo do Munici
pia, pelo Banco do Brasil ou outra Instituigdo bancaria, detentora da conta dc
Fundo de Participac&o do Municipio e creditada em favor do LUIS CORREIA
PREV ~ FUNDC PREVIDENCIARIO DO MUNICEPIO DE LUIS CORREIA.

§ 42 O gestor devera oficiar & Instituicds de crédito; comunicando o valol

das fothas de pagamento de pessoal, que servird de base de célcule ac recoilhf

menta das ccntnbuu;o#_s fazenda constar o seu carater irrevogavel. Incorrendc

nova comunicacac, o recolhimenta serd feito com base na dltima informacao.

§ 52 Se as referidas contribui¢des nao forem creditadas até o 302 dia dc
més subseqiiente ao da competéncia, fica o Conselho Deliberativo do LUIS COR.
REIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORRENZ
autorizado a promover a retencdo do valor cofrespondente junto 3 Secretaria de
Estado da Fazenda, a _ser levado a débito no produto da participacdo do munici
?(i*o na an’ecadagao o Imposto Sobre Clrculacao de Mercadorias e Servigos. -

MS.
§ 62 O disposta no paragrafo anterior se. aplica quanto aos débitos devido:

pelo Executivo, pelo Legislativa, peias Autarquias e pelas Fundacdes Pdblicas dc
Municipio de Luis Correia. :

. Art. 59. As ccntﬁbuig&es previdencidrias previstas no artigo anterior Seréc
revistas e fixadas anualmente no Plano Anual de Custeio elaborado pela assesso-
ria atuarial contratada pelo LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREV!DENC[ARIC

- DO MUNIC‘P!O DE LUIS CORREIA.

§ 1° A avaliacdo atuarial inicial e as reavallacoes atuariais serﬁo encaml
nhadas ao Ministério da Previdéncia Social no prazo de até trinta dias do encami-
nhamento do Projeto de Leai de Diretrizes QOrgamentarias do poder Legislativo.

§ 22 Se o segurado vier a exercer cargo em comiss3o, a contribuicio serd
calcutada sobre o total de vencumentos que perceberia se estivesse no exerciclo
do seu cargo efetivo.

§ 3% Se o segurado vier a exercer cargo em subsmungao ou-funcdo gratifi-
cada ou a responder pelas atribuigdes de cargo vagoe, a cantribuigaa serd calcula-
da sobre o total de vencimentos correspondente ao cargo efetivo do servidor.

§ 49 Na hipdtese de acumulacdo permitida em Lei,.a contnbuacau serd cal-

cui?déa sob_re os totals de vencimentos correspondentes aos cargos efetivos acu-
mulados.

Art. 60. O servidor afastado ou licenciado do cargo. sem remuneracdo ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou. I:cerlcnamenm

para fins de aposentadoria, mediante o recofhiment das cant ???f iden-
ciarias esmbelecndas nos mcnsos I eV do arti 58T ::% &Uc?( '6)%} J P{?‘Y

Art. 61. As conmbungoes do artigo 6@%;0 w\gﬁj&éw&i’aﬁ@égeb

servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinté..

(Conmum )
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wiagens;
i 2 jude de cusio em razdo de mudam;a de secje. _
g @ infiemiz=cao de transporte; - ;
el o adicional pela prestacao de servico extranrdmano,
fl & 2iixillc slimentacao; e
gl o euxiliccreche;
51 == parcelas remuneratdrias pagas em decorréncia de local, de trabalhn
i} 2 parcela percebida em decorréncia do exercrcm de cargo em comissaoc
pu de funcao de conflanca:
i fii - o servidor ocupante de cargo efetivo podera optar pela incluséo na
base de contribuicdo de parcelas remuneratéria percebldas em decorréncia de

inclusive quando pagas por eénte: cessionario; -

te da remuneracao de cnntnbuagao reiativa ac més em que for pago;
. V- a contribuicao mensal compulséna da Prefeitura, Camara, Autarqulas e

servidores ativos, inclusive sobre o abono anual, no valor de 14% 2 tftulo de con-
tribuicdo normal, bem como conforme. aliguotas deﬁmdas no plano de equacmna-
mepm do déficit atuarial abaixo a tltulu de canmbutga sup!ernentar-

VR0LS R
2016 a 2044 ;

Vi - os rendimentos; e jUT’OS pravementes da aplicacao dcs recursos do
LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREV]DENCIARIO DO MUNICIPEO DE LUIS
CORREIA:

Vit - doagdes, iegadcs e uutras recertas. & : ;

VIl - contribuicdes mensais dos Aposentados ¢ e pensmmstas de acordo com
art. 45 desta lei, nos seguintes termos:

a) Incdira contnbuu;ao sobre os preventos de aposentadnnas e pensoes
concedidas pelo regime de gue trata o incisoacima, que superem o limite maxi-
mo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de que
‘rata o =rtigo 201 da Constituicao Federal. com. percentuat |gual ao estahelemdo
para os semmdores titulares de cargos efetives. = o

§ 1% As contribuicdes dos servidores em atnndade e as prewstas nos inci-
sos V e VIl deste Artigo serdo creditadas na conta do LUIS CORREIA-PREV -
FUNDO PREVIDENCIARIO DO ‘MUNIC(PIO DE LUIS CORKEIA ate o dia deﬁ

 subseqients 2o do més competéncta :

§ 2= Sobre as contribuicdes ‘mencionac fo}e paragrafo antermr nio credi-
tadas na conta do LUIS CDRRE[A-PRE\I FUNDO, PRE\IIDENCIARIO DO MU-
NiCiPIO DE LUIS CORRE!.A no prazo estabelecxdo. mcld;ra jures de mora & ra-

Arf. 62. O recolhimento das contnbungoes mencnonadas nos incisos eV
| da artigo 58 & de respensabilidade do 6rgao ou ent:datfe erm que o servidor esti-
Ver em eXeTTicio nos Seguintes casos:. i

I - cedido, sem 6nus; para outro érgac ‘ou entxdade da Admmlstra{;ao direta

¢ ou indireta da Uni3o, dos Estados. do Distrito: Federal ou dos Municipios; e -
ﬁ i - inwestido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal,
@termos do =rt. 38 da Canstmngéo da Repubhca, desde que [} afastamento do
Jo se d& com prejuizo da remunem;an ‘ou subsidio. .
E 5 12 Nz hipotese prevista no inciso | uuam#o houver ngao do servidor pela
! remunemgao ou subsidio do cargo efet: ; 380 d_ade cessionaria reco-
|hers somente a contribuiclio previstas n o | di
§ 22 Nas hipdteses de gque tratam os ar‘h‘gus 60 e 62, a remunemgéo de
. contribuicao corresponderd a remuneragﬁo ou'subsidio reianvc ao cargo de gue o
segurado £ Htular, calculada na forma do arf 58.
: § 32 Nos casos dos artigos 60 e 62, contr:buu;ues pre\ndencuérlas previs-
' tas nos incisos | e V do art. 58 deverdo ser recolhidas ate o 102 (décimo) dia do
. més subsequente ao. da ccmpet;enma prorrogando-se o vencimento para o dia
! utll subsequente quando nan hauver expedlente bancano no dla dez :

Art. 63. As cuntnhmr;oes a que se refere o art:go 58 i eV desi:a Lei incidi-
rao também sobre o décimo terceiro saldrio (abono anua%} :

Art. 64. O Prefeito do Municlpio, o Pres:dente da Camara Municipal. es
Pres:denta de Autarguias e Fundacdes e os: urdenadores de: despesa serao res-
ponsabillzados. solidariamente. na forma_ da Lei.: caso o recolh:menm das contri-

\gmgcak-edas Orgaos sob sua respnnsabmdade néo ocorram 2 data e condicdes
esta Lei i

. $ ‘ 'rfru:.o m

B ; CAPiTULO T

. DA Abmmsmm;io :

T Art. 65. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDD PREVIDENCIARIO Do MUNI-
CiPIO DE LUIS CORREIA tera a segumf:e estrutura' ;

| - Conselho Deliberativo:

Il - Conselho Fiscal; e

ilt - Geréncia de Previdéncié.

Secdol, :
Do Conselho Del berativo

Art. 66. O Conselho Daliberativo do LUIS connm'—pmzv FUNDO PRE-

.ViDENClARIO DO MUNICIP!O DE Luis CORR.EIA Seré consm:uldo de até 5 (cin-
\'to} membros efetivos e 1 (um} membro supiente para cada m, a saber:

1 - dois servidores, do guadro efetivo de guasisquer dos entes estatais
Mun:c:pm de Luis Correia, indicados pelo Prefeito, sendo que um deles, a cntén
‘do Prefeito ou através de votacdo pelos. membi-os dos Conselhos ou sennc!o
publicos efetivos. seré o Presidente do Conse!ho Dehberatwo, ;

locz! de trabalho, do exercicio de cargo em comlssae ou de Funcao de confianca, .

IV - 0 abono anual serd considerado para fins ccntnbu’uvos. separadamen-

Fundacbes Publicas do Municipio, incidente sobre o Salario de contribuigao dos

1l = umn servidor, do quadro efetivo r:le guaisguer das entes estatais &
nicipio de Luis Correia indicado pelo Poder Legistativo;
e Il - um servidor inativo, de quaisquer dos entes estatals do Mummpmu,
de esse representante dos inativos e penstonlstas indicado pelos servidores;
IV - umn servidaor, do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais doM
niciplo, indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Luis C
reia.

§ 12 Os membros suplentes serao designados :aplicando-se 0S Mesmos
térios fixados para os membros efetivos.
§ 29 Juntamente com 0§ titulares e para cada um, serad designado 01 (um) 1
sup!ente respective, que 0S substituirao em suas licencas e impedimentos e cs.
sucederao em caso de vacancia, conservada sermnpre a vinculacdo da representa-'i

 Lividade.

§ 39 0 'mandato dos membros designados pelos Poderes Executive e Legis-
lativo serd de 04 (guatra) anos; nan senda permitida sua reconducdo para o man-
dato subsegiiente.

§ 42 O mandato dos rmernbros indicados pelos servidores & pelo Sindicata
dos Servidores Piblicos municipais de Luis Correia sera de 03 (trés) anos.

552 Serd firmado Termo de Posse dos Conselheiros.

§ 62 O Conselho reunir-se-a, ordmanamen‘te, uma vez a cada meés, com a presen—
ca da maioria de seus membros. e suas decistes serao tomadas por maioria sim-
ples de voto.

§ 72 A funcéo de Conselhelro nao serd remunerada devendo ser desempe-
nhada no hararia compaﬂvei corm o expedlente normal de trabalho.

& 82 O Conselheira gue, sem justa causa, faltar a trc:s sesstes cansecutlves §
ou seis alternadas, teré seu mandato declarado extinto. 1

§-92 Os. membros do Conselho Deliberativo deverdo ser contribuintes o
beneficiarios do LUIS CORRE!A—PREV FUNDO PREV!DENCIARIO Do MUNI
‘CiPIO DE LUIS CORREIA.

5 10. Q. Presxdente do Conselhn Dehberatwo do LUIS CORREIA-PREV -
FUNDO PREVI’DENCIARIO DQ 'MUNICiPlO DE LUlS CDRRE!A tera voz e vot
de desempate nas reunides’ du Consélho.

&11. As dehberagoes do Conseiho Deliberatlvo serao lavradas em Livro de

Atas.
'. § 12. As conuocagaes ordinarias e extraordmanas do Conselho Deliberauvo
-serdo feitas por escrito. !

AFt. 67. Ao Ccnseiho Deliberativo compete- G

| - deliberar scbre Regimenta Interno.do LUIS CORREIA—PREV FUNDO
PREVIDENCIARIO DO WIUNICiPID DE LUIS CORREIA;

1l - deliberar sobre as Diretrizes Gerais: de atuacao do LUIS CORREIA
PREV - FUNDG PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

Il - deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plant Anual de Custeio;

1V - deliberar sobre o Relaténo Anual da Gerencia de Previdéncia; E

V. - deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balanga e as Cor
‘tas Anuais do LUIS CORREIA-PREV - FUNDG PREVIDENCIARIO DO MUNICI
PIO DE LUIS CGRREI.& apés apreclados peio Conselho Fiscal e Auditor indepeni’
dente;

VI = dehberar scbre a acerta:;ao de bens e legados oferecidos ao LUIS
CORREIA-PREV. - FUNDO PREVIDENCEAR?O Do MUNlCIPlO DE LUIS COR-
REIA;

Vi - de(sber—ar sobre a aqursxcﬁc, alrerracac cu’ oner’an:;ao de bens imdveis.

- bem como 2 aceitacao de doacbes com encargo;

~ VIl - deliberar sobre a Froposta Orgamentﬁrla anuaE bem como suas res-
pectivas alteracdes, elaborada pela Geréncia de Previdéncia do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA;

X - funcionar-como orgdo de acenselhamento a Geréncia de Previdéncia
do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVEDEMCIAR!O DO MUNICIPIO DE LUIS
CORRELA nas questoes por ete suscitadas; : :

K balxar Atos e |nstrug5es Normativas, complement‘ar ou: esclarecedoras;
e
X1 - pra‘tlcar os derais atos atribuidos por esta -!__el. :

_ Sec@oll
Do Conselho Fiscal

Art. 68. 0 Conselhu Fiscal serd composﬁo de 03 (tres) membros efetivos e
1 {um) membm suplente para cada umn, a saber:

I - um servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos | entes estatais do Muni-
cipio de Luis Carreia, indicado pela Prefeito; -
1-um ser\ndor. do quadro efetivo de qualsquer dos entes estatais do Mu-

] -nicipio de Luis Correia, indicado pelo Foder Leg|slatluo-

111 - umn servidor inativo, de quaisquer dos entés estatais do Municipio, sen-
do esse representante das lnatlvos e pensionistas, indicada pelo Sindicato dns
Servidores Piblicos Municipais de Luis Correia.

§ 12 Os membros suplentes serao deggnrados apllcando -5 05 MEesmas cri-
térios fixados para 0s membros efetivos. ;

§ 200 mandato dos membros designados seré de 03 (trés) anos, o qual
deverd coincidir.com o do Canselho Dehberatwo ndo sendo permitida sua necon-
ducdo para o mandato subsequente;

5539 Juntamente com os titulares e para cada um, seré designado 01 (um)
sup . que os substituirdo em suas tfcenc;as e impedimentos e-o0s sucederic
em .« de vacancia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade,

§ 42 Serd firmado Termo de Posse dos Conselheiros,

§ 52 O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses,
com a presenca da maioria de seus membros. e suas decisdes serao tomadas
com o minimo de 02 (dois} votos.

§ 62 A funcdo de Conselheiro Fiscal nao serd vaRde Hedde-
sempenhada no hordrio compativel com o expeéé&{gf&ﬁ?% &{zb‘%ﬁ?q -

§ 72 O Conselheira que, sem justa causa, f; a tr fa]-1 mf%tl[
ou seis alternadas; terd seu mandatc declarada

§ 8° O Conselho Fiscal eiegeré dentre seus membros 0O St idente grr
sua primeira reunido ordindria. apds a sua posse. G
§ 92 O.Presidente do Conselho Fiscal terd voz e v Rpate T

§ 10. Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser servi@ipres ativos, ccntrl
buintes do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIC
DE LUIS CORREIA.

§ 11. As deliberacoes do Conselho Fxsca[ serdo lavradas em Livro de Atas.
: (Continua)
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Mrt. 69. Compete ao Consetha Fiscai: :

| - =companhar a organizacdo dos servicos técnicos;

I - scompanhar a execucio orgamentdria do LUIS CORREIA-PREV - FUN-
B PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA conferindo a classifi-
| c=c3o dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

1l - examinar as prestacdes efehvacias pelo LUIS CORREIA-PREV - FUN-
Do PREVIDENCIARIO DO MUNlCiPIO DE LUIS CORRELA aos servidores e de-
pendentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

v < proc.eder em face dos dacumentos de receita e despesa. a verificacao
das halancetes mensais, 0s quais deverao estar instruidos com os esclarecimen-
tos devidos, para encaminhamento ao Conseiho Deliberativo;

V - encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmente. até o mes de maﬂ;o.
Com O seu parecer técnico, o reiatdrio do exercicio anterior da Gerencia de Previ-
déncia, o processc de'tomada de contas. o balanco anual e o inventario a elere-

ferente, assim come o relatorio estatistico dos beneficios prestados;
: VI - requisitar 2 Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deli-.
berativa as informacSes e diligeéncias que julgar convenientes e necessarias ao

! venﬁcadas € exigir as providéncias de regularizacao;
= 20 Gerente de Previdéncia do LUIS CORREIA—PRE’V FONDO
DE RIO PO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA as medidas que fulgar de
lr. € para resguardar a lisura e transparéncia da administragio do mesmo;

; ~ VIl - acompanhar o recclhimento mensal das contribuicdes para que sejam
efetuadas no prezo legal e notificar e interceder junto 3o Prefeito Municipal e de-
mals titulares de Grgaos fillados ao Sistema Municipal, na ccorréncia de lrregu!a~
ridades, alercandc—os para os riscos envolvidos, denunciando e ‘exigindo as provi-

. déncias de regularizacio, e adotando as providéncias de retencao dos impostos'e

 taxas junto aos drgacs competentes para: regulanzat;ao das con‘b‘(burgﬁcs e

| atraso; :

IX - proceder & verificac3o dos valares em ‘depésita | tesuurarra ermn barn-

. Cos, nos =dministradores de carteira de mveshrnentos atestar a sua correcio
ou denmmda m‘egulandades constatadas e exxgmdo as reguranzat;oes,

PREV - Hﬂm PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE ‘LUIS CORREIA:

- as:urn;nnhar os. pmc&os de concessao de beneﬁ'cios venﬁczmdo sua
|- legitimidades

L XH - acompanhar o aphcar;éu das reservas, fundas e provlsﬁes garanndo—
res dos Benescios previstos nesta Lel, notadamente rio que concerme o observén-
“cia dos aitérics de seguranca, rentablhdade
mn:um d@osrecursos; e :
E Xl - rewer as suas pmpnas deusoes, ﬁmdamentandu qua[quer passfve! al-
teracio;
X - proceder aos demais atos necessénczs & ﬁscahzagéo do LIS COR-
REIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA,

. bem como da gesiao do Reg:me Prépno de Prevldénaa do Mumc:plo de Luis Cor-
- Teiza.

Paragrafo
vidualment=, o direito de exercer ﬁscahzagao dos servigos do LUIS CORREIA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO ‘DO M‘.‘INICIP‘IO DE LUIS CORREIA, nao
Ihes senda permitido enuu!ver—se na dlrecao e admmlstracaa do mesmao.

; . Secao il
Da Gamncm de Previdencla

Art. 70. Continus exlstlndo na estrutura de cargos da Prefemura Municipal
R’Umx Cargo de Gerente de Previdéncia e 01 (Um} Cargo de Assistente Admi-
‘afive = Financeiro de Previdéncia, ambos de prcvlmento em comiss%o com
~InuUNeracao a ser ixado pelo chefe do executivo S,
8 § 1% Os cargos de que trata o caput ste artigo serao ocupadﬂs por servi—
. dores efetivos do Municipio, ambos para o exercicio da. gestio do Regime Préprio
de Prewvadéncia Social, nameados pe!a Prefexto Municipal preferenciaimem:e. que
tenham nfvel superior.
= §22 As dekberacﬁes da Geréncna r.h: Prevudenc:a serao regxstradas em Livro
e Atas.

5 32 Sera firmado Termo de Posse dci Gerente e Asststente nomeadcs

Art. 71. Compete go Gerente de Prevldéncia it
: I - representar o LUIS CORREIA—PREV FU DQ PREVID!SNCI#R!O Do
MUNICIPIO DE LUIS CORREIA emjuizo ou fora del
/ 1t - superintender e exercer a Administracao Geml do Ltﬂs CORREIA-
PREV - FUNDO PREWD!ENCIARIO Do MuNlC‘lPlO DE LUIS CORREIA: |
; 1IF -"autorizar,: con]untamente com o Assistente Administrativa Financeiro,
; Zs apiécat;oa e. mvestamentos efetuados atendldo o Plann de Ani[cacﬂes e Inves-
menRtos; ‘ 5

IV - praticar, cunjunta te :om o At;s:stem:e Admlnlstratwo Fmance{ro. 05
atos relatives & concesssio. .~ . neficios | previdencidrios previstos nesta Lei:

V - elaborar er~ - M o Assistente Administrative Financeiro, a
proposta orcamentar, s CORHE!A»PREV - FUNDO PREVIDENCIA-
RIO DO MUNICiPIO E ‘REIA. bem como as suas altera(;ues-

VI - expedirinstr. ns de servigos:.

Vil - organizar, en com o Assistente Administranvo Financeairo, os
servicos de Prestagio Pre. ©  uria do LUIS: CORREI“A-PKEV Fm\EDO PREVI-
DENCIARIO DO MUNICIPIU e LUIS CORREIA:

Vil - assinar e assumir, em conjunto com g Ass;stente ‘Administrativo Fl-
nanceiro os documentos e valores:do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-
DENCIARIC DO MUNICIPIO ‘DE LUIS CORREIA & responderjundacamente pe-
los atos e fatos de interesse du LUIS CORREI.R—PREV FuNDD PREV"IDENC!A-
RIO DC MUNICIPIO DE LUIS EDRREIA.

IX - assinar, em conjunte com a Assistente Admmrstratlvo Flnance:m os
documentos do LUIS CORREIA-PREV -~FUNDO PRE\FIDENCIARIO DO MUNI-
CiPiO DE LUIS CORREIA. ]

X - encaminhar, para dehbera(;ao, ascontas anuais da Instltule;ao para o
Conselho Deliberativo e para o Tri - ntas doiEstado, acompanhadas dos
Pareceres do Conselho Fiscal, da’ Consuitona Atuarial eda Audltor!a Externa Inde-
pendente; :

X1 - submeter ao Conselho Dehberatwo e ao Consefho Fnsca! os assuntos )
eles ‘pertinéntes & ﬁamhtar o acessu de 5eus membros' para o desempenho de
suas atribui¢des; s i :

Xl - cumprir-e fazer cumpnr as deh

Flscai

| desempenho de suas airibuicses e notifica-las para comrecso de lrregutandades‘--

- pronunciarse sobre a alienacao de bens: imdveis do LUIS CORREIA-

I:qwdez. e de hmrtes max;mos de

anico. Compete 8 todos 0s5: membms dv Conselho Fiscal, :néﬁi-

X - prcmcar os demals atos ambuidos por esta Lei como de sua compe-
téncia.

Art. 72. Compete ao Ass:stente Admamstratlvcl Financeiro:

[ - manter o ser\tlgo de" protacoltx expediente. arquivo, bem como, baixar
ordens de servicos relacionados com aspecto financeiro;

1.~ elaborar e transcrever em livros prépnos 0s contratos, termos, editais e
licitagges;

il - supervisionar o Servico c!e-reiar;oes pablicas e os de natureza mtgrna.

IV - cuidar para que até o décimo dia dtil de cada més, sejam fornecidos oS
informes necessarios & elaboragdo do balancete do més anterior;

V'- manter a contabilidade financeira, economica e patrimonial, erm siste-
mas adequadps e sempre _atuai[za_dos. elaborando ‘balancetes e balangos, além
de demonstrativos das atividades econdémicas deste Fundo;.

VI - promover a arrecadacio, registro e guarda de rendas e quaisquer valo-
res devidos ao LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREV[DENCIMIO DO MURNICI-
P10 DE LUIS CORREIA, e dar pulphcidade da movimentac&o financeira;

Vil - elaborar orcamento anual e plurianual de investimentas, bem comao
todas as resolucdes atinentes a matéria orcamentérfa ou financeira e 0 acompa-
‘nhamento da respectwa execucao;

Vil - spresentar panudlcamente os: quadrns e dados estatisticos que per-
‘mitam’ o acompanhamento das. tendencras orcamenténas e ﬁnancelras para o
exercicio;

IX - ;nrovsdenc:lar a abertura de credltcs ad:cmnals auando houuer necessi-
-dade;

: K- efetuar tomada de canxa em can}unto com o Gemnte de Premdem:aa~

Xl - organizar, anualmente. o quadro’ de fornecedores, opinando sobre o
mesmao e submetendo-o & aprovacao do Conselho Deliberativo;

Xl - manter os servicos relacioniados com a aquisi¢do, recebimento, guar-
da e controle, bem como ﬁscahzaqao do cunsumo de material, primando pela
economia; - -

XIIT - as acdes de gestao orcamenténa de planqamento financeiro, os rece-
‘bimentos e pagamentos, os assuntos relatives & drea contabil, as aplicacoes em
investimentos em conjunto com o Gerente de Previdéncia e deliberado pelo Con-
selho Deliberativo e o gerenclamenta dos bens pertencentes ao LUIS CORREIA-

- PREV - FUNDO PREVIDENCIAIUO DO MUNIC PIO DE uns CORREIA velando
por sua mtegndade. e
. XV - manter ccntmle sobre a guarda dos valorﬁ tltulos e disponibilidades
~financeiras e demais documentas. que integram o Patrimo6nio do LUIS CORRELA-
PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA,

XV - praceder a centabahzagau das receitas, despesas, fundos e provisges
.do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNIC[PIO DE LUlSl
CORREIA dentro dos critérios contdbeis geralmente aceitos e expedir os ba
cetes mensais, o balanco anual & as demais demonstracdes contibeis;

XVI - manter atualizado o cadastro dos servidores seguradas ativos e inati-
vns e de seus dependentes tanto da Prefeitura, da Cimara Municipal e demais
drgdos empregadares mun|c1pa|s vmculados ao Funtio de Prewdem:'la Social do
Municipio de Luis Correia;

: KWK - prowdenclar o calculo da folha mensai dos beneficios a serem pagos
pelo LUIS CORREIA-PREV FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE

LUis CDRREIA aos segurados e dependentes de acordo com os dispositivos le-
ga is;
RV - respcnﬂer pela exatrdao das carencras e demais condicdes exigidas

para a concessdo de quaisquer bereficios aos sequrados que o requererer;

x1x ‘proceder o atendimento € a ‘orientacao aos segurados quanto aos
seus dlreltos e deveres para com o LUIS CURREIA PREV - FUNDO PREVIDEN-
CIARIO- DG MUNICIPIO DE LUIS CORREIA; i

XX - proceder ao Ievantamento estatlst;co de benef‘ icios ccmced:das e a

conceder;

XX - substituir o Gerente de Prevrdéncta em seus |mped1mentos eventua:s‘

Paragrafo unico. E vedada a utilizacdo de cheque pelo Gerente e Assis-
tente do LUIS. CORREIA—PREV FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE
LUIS CORREIA para: mov;mentagao da ccmta dao’ Fundo Previdenciario.

ATE 73,0 LUIS CDRREIA-PREV Fumm PREVIDENCIARIO DO MUNI-
ciPlO DE LUIS CORREIA, para a execugéo de seus servigos, terd pessaal requi-
sn:adn da mummpal:dade dentre 05 Seus servxdores 0s guais serao colocados a
sua dispasicao com todos os seus direitos e vantagens asseguradas, garantlas e

deveres Dt’ewstos em Lei, ndo podendc perceber remuneracac adicional.

: : g egao v :
Das dispas:goes gerais da admmlstragao

Ark. 74n Os membrbs repr‘esenfantes dos diversos bérgéos: co[eglacies da .
Estrutura Administrativa do. LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIO
DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA ‘nao paderao acumular carges no Fundo,

mesmo que indicados para. nrgaos dferentes e par dtferentes entes mumupals
ou entidades. . : S

: Sei;a”lo v o 3 .
.Dos Atos Normativos
Art. 75. O Conselho Denberatlvo, por'sua Iniciativa ou solicitacso da Ge-

réncia de Previdéncia ou do Conselho Fiscal, deliberara quanto a emissdo de ins-
trugdes e normas operacionais em atos normativos.

Pardgrafo dnico. Os atos normativos s a0 e S5|
omissos em Lei, ou em complemento com o objetived e‘égn mﬁ‘)&rﬁﬁlvﬁﬁﬂt

rituow. EM, w/ ﬁ fQE),

CAPITULO I . T e
DU PATRlMﬁHIO E DO EXERCICIO SDCIAL i S

Art. 76. 0 pammomo do LUIS CORREIA-PREV ‘3-' U’Nty;i*%‘ﬁEV;DEMCIA.

RIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA senﬁ autﬁnomo. lt\kre,_ 'ﬂéévim’:u_i' de
qualguer outra: entidade ou ente’ municipal e constituido dé
| P contnbwcoes compulsénas do Municipio (Prefeitura.e Cumara) e d ma‘rﬁ
c’wgaos empregadores de que trata esta Lei; dos segurﬁdns e pensmmstas, con-"

forme disposte, no artigo 58 desta Lei; :
~ IL.- receitas de aplicacdes de patrimﬁnm-
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Slans drvat i

dios nznd!mentos. a:resctmos ou correcoes prbvementes das
IS recuTrsos:;

==caes financeiras obtidas pela transferéncia das I':'nt:dades Pu-
= Federal, Estadual e Mumqpa! i,

Subwencoes do Governo Federal, ‘Estadual e Mumcupa!

- :btat;oﬁ doacbes, subvengoes. Iegadas rendas e ou‘ims pagamentﬂs
liplier notureza. % :

FUMDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA, gamntldnres

coes Privadas au Pablicas contratada. O LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-
DENCIARIO DO MUNICIPIO DE LUIS CORREIA aplicard o seu patriménio no

= de acordo com a determinagaa do Conselho Monetario Nacional.

Paragrafo dnlco. As diretrizes estabelecndas peio Conselho Detlberatlvo
orientam-se pelos seguintes objetivos: - ;

a) seguranca dos investimentos; - :

b) rentabilidade real compativel cum as hipoteses atuanaus’ €

=) liquidez das aphcagoes para pagamento dos be eﬁcms

T8.0 exerr::cm sm:lal teré duragﬁo de 01 (um) ano.. encerrando—se erm
31 de dezembro. : 2

Art. 79. Caberd ao Gerente de Prevldéncna e an Assistente Acfmmlstratwa
‘ ‘Financeirs a administacao € gestao do LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVI-
| 'DENCIARIO DO MUNICIPIO’ DE LUIS comusm ouvtdo © Conselho Deliberati-
VO.

DO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIG DRE LUIS CORRE!A pm:ier? ser tercemza-
da.

| Art. 80. Os recursos a serem ciespemfhd . pel CO) : \
FUNDO PRE’EDEHCIARIO Do MI.IRK:]FIQ DE LU!S DRREI._A a h’EU!D de I?e‘_s—

nEilHS CORREIA deveré manter os. 5 g:stms contabeis proprios,
em P!anode&n':ﬁs, que espelhe com ﬁded:gmdade a sua s:tuagao ‘economico-fi-

i i i io, evidenciando, amda, ‘as despesas e rg--
ceitas premdenc: rias, assnstenc:als' patﬁmon;als fina ceiras. e admmlstratwai
i i ie dispoe a iegsslagao vigan

d
Sirn eventua:s abngagoes contraldas
_Rmbzucuimo DO MUNICIPIO DE
o _seus uencnmentos terao .como base

LUIS CORRE!A que guardem roporga
-0 GHimo wencimento tota mens.

. AT 85 O Preferto. 1to ‘e os Vereadores nau séo consnderados

‘ sequrados do LUIS CORREIA P'REV FUNDO PREWDENCIAR!O DO MUNICi-
| PIO DE LUIS CORREIA, ndo havendo ‘desta forma, contribuicdes destes para o
LUIS CORREIA-PREV - FUNDO PREVIDENCIARIG DO MUNICIP!Q DE LUIS
CORREIA, salvo se além da condicdoc acima sejam, t:ambe n, servidores publicos
. efetivos dos entes estatais: do Mumc;pio de Luls Cbrrena Lz i :

capfrutomn
DORE srn:o INDMDUALIZADO

Art. B6. O regestm i dlwduainzado das cuntﬂbui;ﬁes da s&nndor tltular de
carga efetivo terd ossegumtas dadc:S' i e i

I - nome e demals dadas pe.:;soals, mclusn . doé'debehdé'nteg'-
1 - matricula e olitros dados funcionais; ;
i 1l = saldrio de; l:ontnbm;ao. més a més, do exercimc ﬁnance:rc antenor
i IV — valores mensais (o acumulados da contnbu:cao do. $erv|dcr clo exercicio
f'nancerm anterior; e
V - valores mensais e acumuiados da com:ﬁbulgﬁu do ente da Federacdo

do exercicio financeiro anterior.: :
8 § 12 O servidor serd cnenhﬁcad ‘das informal;oes constantes de seu regis-
>tro individualizado mediante extrato anual de prestacéo de contas.

= § 22 O registra individualizado seré um negnst'ru 'c dastra{ que sera consali-
i dado para fins contdbeis. : :

- CAPmJLo moo
DA DWULGAQAU DOS mu:os

Art. 87.0 LUI‘S CORREIA—PREV FUNDO PREWDENC!ARIU DD MURNE-
CIPIO DE LUIS CORREIA divulgara a pﬂasente Le:, assim como o material expli-
J:BtIVO que descreva as caracterfsticas pnncnpals dos’ beneﬂcios previdencnénus e
o Plano de Custeio. :

¢ Art. 88.0 LUIS CORREI&—PI\EV FUHDO PREVIDENCIAR!O DO MUNE

ciPlO DE LUIS CORREIA afixard no quadro de avisos existente em sua sede o
Relatério Anual de Atividades contenda 6s pareceres dos Conselhos Deliberativo
‘e Fiscal, da assessoria atuarial e dos Auditores independentes juntarmente com
as demansf_ra(;uas ﬁnancerras do exercfc:a antenor para conhec:mento dos seus
| segurados e dependentes ; :

Art. 77.0Os recursos ﬁnanceiros e Fatnmomans do Luxs CORREIA—PREV -

les Beneficios por este assegur'ados serso aplicados, por intermédio de Institui-

Pais, de conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Denbemtwn feet

Pardgrafo dnico. A &dmlnistmgﬁo e gest&u Luis CORREIA-PREV FUN-

: 'ri*rm.o v
CCAPITULO 1
DAS msposu;oss GERAIS E "rnnusrronms

Art. 89. Fica vedada a utﬂ:za:;aa dos fundos. resewas e provisdes garanti
dores dos beneficios premdenmarlos para ) pagamem:o dos servicos assistenciai
de qualquer &pécte. i

Art. 90. O LUIS CORREIA—PREV FUNDO PREVIDENCIARIO DO
MUNICIPIO DE LUIS CORREIA n3c serd responsévei pelo custeip de beneficios
concedidos e custeados pelo proprig: mumcfplo anter:ores a Lei de ariagao do
Fundo de Previdéncia (Lei. 547, de 15/08/2003), bemn como dagueles cujos
reqmsmos necessanas a5ua cancessao foram! Implementados até a data de inici
de sua vigéncia.

'§ 12 O pagamento dos beneficios de que trata {o] caput deste artiga poder

* ser realizado peln Fundo de Previdéncia através de repasse efetuado mensa

mente pelo municipio no valor correspondente aos beneficios devidos.

; § 22 O repasse para pagamento dos heneﬁcms }a concedidos, citado no ps
ragrafo anteriar, deverd ser recolhido ao ‘Fundo de Previdéncia até 72 horas a
tes da data ﬁxada para o pagamento mensal dos sew:dtﬁres muriicipais.

Art. 91. E assegurada a. concessdo, a qualquer tempn de aposentador
aos servidores publicos, bem como pensdo aos seus dependentes, que, até
data da publicacdo da Emenda Const;tuctonal n2 41 de 31 de dezembro de 200:
tenham cumpr‘ido todos os requisitos par; ngau dase_s beneﬂcms. corn bas
nos critérios da legislagzo entdo vigente.

§ 12 O servidor de gue trata este artigo que opl por permanecer em ativ
dade tendo complemdo as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que con
com, no mmlrno vinte e cmco anas de cantrtbm Fi = mulher, ou trinta anos ¢
contribuicio, se homem, fara jus.a um abono de permanenc1a equivalente ao v

“lor da sua contnburgao prev:denmana até completar a extgenv:las para apose|

‘gamento do abono de permanéncia acima é
do, em que: o servidor estiver em atividade e seré
to dos requzsntos para obtensgao do beneﬁcto. ;

305 servidores piib
ais 80 tempo de cont

: reqms:tos nela estabelecudos par
gﬁes_ da Ieglsiar;ao vigente

: derando—se as remuneraf;oes utilizadas como has para; as contribuicoes do sen
dor ao LUIS CORREIA-PREV - F DO REVI ) NCIARIO 2le] MUHICiPIG £
Luis CDR"REIA na forma da Ier

i Art. 92. Esta LEI e suas |
na data de sua pubhcacao
contrério.

: PREFE]‘I‘URA MUNiClPAL DE Luls CORREIA-PI
. ESTADD DO Pmu!

GABINETE DO PREFEI"I"O Fehnipiuan st

LEIN® g de JX’ deoun_!BRODEzon

' Declara  de Utﬁd d 99%%
- ASSOCIACAG ITOMERCH NOAL 4 A
DE LUiS CQRMIA !/— ey |/ Q@{X

o] PREFE%TO MUNICIPAL DE LUIS 'C'OR %
no uso de suas prerrogativas legais, atribuidas pela Lel rganica do Mum
cipio, faz saber que a Cémara Munimpal aprc)\mu € eu sanciono a segumtt
Lei.

Art. 12 - E declarada de Utlhdade Plblica a Assoclagao Comerﬂa ‘e
Industrial de Lufs Correia - ACl - LC.




